PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO

PROVIMENTO CORREGEDORIA N° 05/2020, de 03 de novembro de 2020

Dispbe sobre a utilizagdo das ferramentas de
gestdo do Tribunal Regional do Trabalho da 9?2
Regido para inspegcdo permanente e inspeg¢éo
judicial ordinaria nas Varas do Trabalho pelos
Juizes das respectivas unidades de 1° Grau e da
outras providéncias.

A DESEMBARGADORA CORREGEDORA REGIONAL DO TRIBUNAL

REGIONAL DO TRABALHO DA 92 REGIAO, no uso de suas atribuicbes legais e

regimentais,

CONSIDERANDO:

e O principio da razoavel duracao do processo (inciso LXXVIII do art. 5°
da CF), que visa assegurar os meios que garantam a celeridade de sua
tramitacao;

e O art. 1°, da Recomendagéo n° 12, de 25 de junho de 2013, do CNJ
(Conselho Nacional de Justiga), que recomenda aos magistrados de 1°
Grau que inspecionem suas unidades judiciarias;

e A necessidade de atuagao direta das unidades judiciarias na corregéo
de inconsisténcias na tramitacéo processual que
gerem distor¢des nos dados do Sistema e-Gestao;

e As boas praticas estabelecidas neste Regional para assegurar a
fidedignidade dos relatorios estatisticos extraidos do Sistema e-Gestéo;

e O disposto na Portaria Presidéncia-Corregedoria n° 14/2017, que
institui o Sistema e-Gestor como ferramenta oficial de apoio a gestao das
unidades judiciarias de 1° Grau;

e O disposto na Portaria Presidéncia-Corregedoria n°® 1/2020, que institui
o Painel da Taxa de Congestionamento e a Ata Dinamica de Correigao
como ferramentas de apoio a gestao das unidades judiciarias de 1° Grau;

e O disposto na Portaria Presidéncia-Corregedoria n° 3/2020, que institui
o Painel da Central de Mandados como ferramenta de apoio a gestao das
unidades judiciarias de 1° Grau;

e que a Corregedoria Regional é o 6rgao do Tribunal incumbido da
fiscalizacao, disciplina e orientagdo da administragdo da Justica nas Varas
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do Trabalho, bem como de seus Juizes e servigos judiciarios, nos termos
do art. 29 do Regimento Interno;

e que sdo deveres do magistrado, dentre outros, determinar as
providéncias necessarias para que os atos processuais realizem-se nos
prazos legais, bem como exercer a assidua fiscalizagdo sobre seus
subordinados, conforme previsto no art. 35, incisos Ill e VI, da Lei
Complementar n°® 35/1979 (Lei Orgéanica da Magistratura Nacional);

¢ O constante aperfeicoamento dos sistemas de gestao disponibilizados
as unidades de 1° grau pela Presidéncia e Corregedoria Regional;

e A Diretriz Estratégica 1 da Corregedoria Nacional de Justica, que
estabelece como essencial a realizacdo de autoinspecdo anual nas
unidades judiciarias de 1° Grau e determina sua regulamentacao;

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam instituidas a autoinspecdo permanente e a autoinspec¢ao ordinaria anual no
ambito das unidades judiciarias de 1° Grau do Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regiao,
nos termos da Diretriz Estratégica 1 da Corregedoria Nacional de Justica.

Paragrafo unico. As agdes de autoinspe¢ao permanente para corregao de inconsisténcias
na tramitacdo processual e adequagao da movimentagcdo dos processos obedecem ao
estabelecido neste Provimento.

DA AUTOINSPEGAO PERMANENTE

Art. 2° Para a

autoinspecdo permanente e gestdo das unidades de primeiro grau do

Tribunal Regional do Trabalho da 92 Regido, devem ser utilizados como ferramentas de
controle os seguintes painéis disponibilizados no icone da Corregedoria Regional:

I. Taxa de Congestionamento;

[I. Metas / Selo de Exceléncia;

[ll.  Ata DinAmica de Correigao;

IV. e-Gestor;
V. Pauta;

VI. Processos sem Movimento;

VIl.  Aguardando Sentenca;

VIII. Incidentes Processuais;
IX. CEMAN;
X. RPV.

Paragrafo unico Outras ferramentas que vierem a ser desenvolvidas e consideradas como
ferramentas de gestdo oficiais do Regional, também deverdo ser aplicadas na rotina de

autoinspecéo.
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Art. 3° Os Juizes das unidades de 1° Grau deverdo determinar aos servidores das
Secretarias das Varas do Trabalho a utilizagdo das ferramentas de gestdo para afericao
constante do cumprimento das seguintes diretrizes:

VL.

VILI.

VIII.

priorizar o deslinde dos processos que impactam diretamente nas Metas Nacionais
do Poder Judiciario estabelecidas pelo Conselho Nacional da Justiga, em especial a
Meta 2 (julgamento dos processos mais antigos), a Meta 4 (impulsionar os processos
de execugdo), a Meta 6 (julgamento de acgbes coletivas) e a Meta 7 (julgamento de
acbes dos maiores litigantes), os quais estdo indicados como pendentes nos
relatérios dindamicos dos desafios, 2, 4, 5 e 6 do "Selo de Exceléncia", no e-Gestor;

primar pela imediata inclusdo dos autos na pauta de audiéncia, visando evitar a
existéncia de espago de tempo inerte no processo;

manter os processos pendentes de julgamento na pauta de audiéncia, limitando os
adiamentos sine die as situacbes em que nao ha previsibilidade de tempo para
realizacao da diligéncia determinada;

impulsionar os processos sem movimento por prazo superior a 30 (trinta) dias,
apontados no e-Gestor, bem como os que estejam com prazo muito acima da
normalidade na Ata Dinamica de Correigao;

sanar as inconsisténcias ou irregularidades constatadas nas tramitacdes e
langamentos de resultados de sentencas e julgamento de incidentes processuais;

verificar e corrigir eventual auséncia da baixa do processo na fase processual
(conhecimento, liquidagado e execugao);

verificar o correto langamento das informacgdes referentes ao tramite das Requisi¢coes
de Pequeno Valor, visando ao imediato sequestro de valores no decurso do prazo
para pagamento voluntario do ente publico;

verificar o cumprimento das atividades vinculadas aos oficiais de justi¢a, dentro dos
prazos estabelecidos.

Art. 4°. Os servidores deverao usar rotineiramente as ferramentas elencadas no art. 2°
deste Provimento para o desenvolvimento das atividades diarias, controle de eventuais
pendéncias e atrasos nas tarefas a serem executadas nos processos sob sua
responsabilidade, visando a entrega da prestagao jurisdicional célere e eficaz.

Art. 5°. A execucdo da autoinspegao permanente, nos termos da Recomendacgao n° 12/2013
do Conselho Nacional de Justica, pressupde participacao ativa dos magistrados lotados nas
Varas do Trabalho, sejam Titulares ou Substitutos, nos processos a eles vinculados.

DA INSPEGAO JUDICIAL ORDINARIA

Art. 6°. Além da autoinspecao permanente, devera ser realizada inspec¢ao judicial ordinaria
conduzida pelo Juiz Titular da Vara do Trabalho uma vez por ano, observando-se o seguinte
cronograma:
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. Data limite para
. o Data limite para remeter o S
. o Periodo para realizagédo ~ validacao e publicagédo
Periodo de realizagcao = e a Ata de Inspecéo =
e A da Inspecao Judicial L NS da Ata de Inspecao
da Correigédo Ordinaria . Judicial Ordinaria a e AR
Ordinaria . Judicial Ordinaria pela
Corregedoria . .
Corregedoria Regional
01/07 e 30/09 10/01 e 15/02 20/02 15/03
01/10 e 31/12 10/04 e 15/05 20/05 15/06
01/01 e 31/03 10/07 e 15/08 20/08 15/09
01/04 e 30/06 10/10 e 15/11 20/11 15/12

Art. 7°. A inspecéo judicial ordinaria sera precedida de Portaria, na qual o Juiz Titular
designara o dia e a hora em que sera iniciada, comunicando-se a Ordem dos Advogados do
Brasil e o Ministério Publico do Trabalho.

Paragrafo unico. A Portaria devera ser publicada no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho (DEJT) e fixada na entrada da Secretaria da Vara para conhecimento prévio de
todos os interessados, devendo ser remetida copia, via e-mail, para a Corregedoria
Regional, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Art. 8°. A inspecéo judicial ordinaria devera ser realizada sob a condugao do Juiz Titular da
Unidade, ficando vedada a realizagcao do ato em seu periodo de férias.

Paragrafo unico. Na hipotese do Juiz Titular estar afastado no periodo estipulado para a
realizagdo da inspecao judicial ordinaria, a condugdo dos trabalhos ficara sob
responsabilidade do Juiz que estiver no exercicio da titularidade.

Art. 9°. A inspecao judicial ordinaria podera ter duragdo maxima de 2 (dois) dias.

Art. 10. A Corregedoria Regional disponibilizara no e-Gestor a prévia da ata de inspecao
judicial ordinaria onde constara o questionario eletrénico, com a relacdo dos processos
suspeitos que necessariamente serao inspecionados, além de outros que a Unidade devera
escolher aleatoriamente, observado o quantitativo minimo estabelecido no art. 12.

Art. 11. Durante o periodo de inspecao judicial ordinaria ndo havera suspensao de prazos,
interrupcao de distribuicdo ou adiamento de audiéncias, evitando-se prejuizos as atividades
normais da Vara do Trabalho.

Art. 12. O procedimento de inspecgao judicial ordinaria sera realizado mediante exame por
amostragem dos processos e demais expedientes em trdmite na unidade judiciaria,
observado o percentual minimo de 5% (cinco por cento) do acervo, nunca inferior a 100
(cem) processos, e os feitos com prioridade de tramitagéo estabelecida em lei.

Art. 13. Na inspecgédo judicial ordinaria, além dos aspectos elencados no art. 3° deste
Provimento, estarao sujeitos obrigatoriamente a inspecado, dentre outros itens cuja
importancia venha a ser estabelecida pelo magistrado ante as peculiaridades da Unidade
inspecionada:

l. Processos:
a. com tutela de urgéncia pendente de apreciagéo;
b.  aguardando devolugéo de Carta Precatoria ou resposta de oficios;
C. aptos a serem encaminhados a instancia superior;
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d. com expedicao de alvara pendente;

e. submetidos a suspensdo de tramitagcdo por forca de decisdo das Cortes
Superiores, a fim de se averiguar se permanece tal condigao;

f. arquivados provisoriamente por prazo superior a dois anos
Il. O cumprimento dos prazos procedimentais e processuais pela Secretaria da Vara;

. A observancia das recomendacdes langadas na ata da correicdo ordinaria realizada
anteriormente a inspec¢ao judicial ordinaria;

Art. 14. A unidade judiciaria devera dedicar especial atencdo na analise dos dados
estatisticos de seu acervo, retratados nos relatérios extraidos do sistema informatizado de
movimentagao processual de primeiro grau, a fim de aferir a sua evolugao e o cumprimento
das Metas Nacionais do Poder Judiciario.

Art. 15. Durante a inspecéo judicial ordinaria o Juiz devera dar especial atencao ao estrito
cumprimento das disposigbes constantes no Provimento Geral da Corregedoria Nacional e
dos Provimentos, Atos e Portarias da Corregedoria Regional do Tribunal Regional do
Trabalho da 92 Regido pelos servidores da unidade judiciaria, em especial as pertinentes
aos atos tipicos dos Diretores de Secretaria.

Art. 16. Encerrada a inspecao judicial ordinaria, no prazo estabelecido no art. 6° o
magistrado devera encaminhar a Corregedoria Regional a ata de inspecéo judicial ordinaria,
relatando, especificada e objetivamente, todas as ocorréncias e irregularidades encontradas,
as providéncias adotadas para sua correcdo e sugestdes em relagcdo as medidas
necessarias que ultrapassem a sua competéncia.

Paragrafo Unico: Ndo havendo situagdo que enseje a atuagdo da Corregedoria Regional a
Ata sera validada e publicada no prazo estabelecido no art. 6°.

Art. 17. O Diretor de Secretaria da Unidade, caso necessario, podera ser solicitado a prestar
informacdes e esclarecimentos de forma presencial, telepresencial ou por escrito, acerca
dos procedimentos adotados.

Art. 18. Aplicam-se as Varas do Trabalho e demais unidades judiciarias de primeiro grau, no
que couber, as disposi¢cdes deste Provimento.

Art. 19. Revoga-se o Provimento Corregedoria n® 1/2020.
Art. 20. Este Provimento entra em vigor no dia 1°.01.2021.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Desembargadora NAIR MARIA LUNARDELLI RAMOS
Corregedora Regional do TRT 92 Regiao
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