PODER JUDICIARIO FEDERAL
Justica do Trabalho da 9% Regiao
Corregedoria Regional

ATA DA SETIMA CORREICAO ORDINARIA REALIZADA NO POSTO DE
ATENDIMENTO DE IBAITI

Aos sete dias do més de outubro de dois mil e quinze, as 15h, a Exma.
Desembargadora do Trabalho FATIMA TERESINHA LORC LEDRA
MACHADO, Corregedora Regional, compareceu no Posto de Atendimento de
Ibaiti (que foi instalado em 02 de outubro de 2008, vinculado a MM? Vara do
Trabalho de Wenceslau Braz), acompanhada de Ubiracy Severo Franco de
Godoy, Secretario da Corregedoria Regional e de Cristiane Ribeiro Tkatch,
Assessora. Foram recepcionados pelo Juiz Titular de Vara do Trabalho
JAMES JOSEF SZPATOWSKI (que exerce a Titularidade da MM? Vara do
Trabalho de Wenceslau Braz desde 07-10-2013), pelo Diretor de Secretaria
da MM?® Vara do Trabalho de Wenceslau Braz Eros de Oliveira Benedetti
Junior (que esta no cargo desde 12-03-2003) e pela Servidora Thaiz Ribeiro
Pereira de Carvalho.

Ausente (em férias) o Servidor Fernando Augusto Coimbra Chesco (Chefe do
Posto de Atendimento desde 01-07-2010).

Depois de colhidos subsidios eletrdnicos constantes do SUAP (Sistema
Unificado de Administracao de Processos) e do e-Gestao, deu-se inicio a 7@
Correigao Ordinaria no Posto de Atendimento de Ibaiti, conforme dispbe o
Regimento Interno deste E. Regional. O Edital foi publicado no Diario da
Justica do Parana Edicdo n° 19, em 26-08-15, divulgado no Sitio Eletronico do
E. Tribunal Regional do Trabalho da 9% Regiao - Corregedoria e enviado por
correio eletronico a Unidade.

Jurisdicao

O Posto de Atendimento de lbaiti encontra-se vinculado, administrativamente,
3 MM? Vara do Trabalho de Wenceslau Braz, em face da Resolugéo
Administrativa n® 131/2007 do Orgéo Especial e da Portaria Presidéncia -
Corregedoria n® 9/2008, ambas, deste E. TRT/PR.

A Jurisdigao abrange o respectivo Municipio de Ibaiti e os de Figueira, Japira,
Jaboti, Pinhalao, Conselheiro Mairinck e Ventania.



Instalagcdes

As Instalagdes, em geral, estao de acordo com as necessidades funcionais.
Ha bom espago para o Exmo. Magistrado e para o0s Servidores
desenvolverem suas atividades e para circulagao.

Assiduidade do Exmo. Magistrado

Constatou-se a assiduidade, nas Instalagbes da Unidade, do Exmo. Juiz
Titular da MM? Vara do Trabalho de Wenceslau Braz, nos dias em que havia
Audiéncias designadas para o mesmo presidir (de segunda a sexta-feira, em
semanas alternadas). Compareceu, também, em outros, nos quais nao havia
designacao de Pauta, para proferimento de Despachos e outras providéncias.
Registre-se que, como os Autos sdo, na maior parte, eletronicos, o Exmo.
Magistrado pode laborar, no Sistema Informatizado, mesmo sem estar,
fisicamente, presente na Unidade.

Dias da semana em que ha designacao de Pautas

As Audiéncias (iniciais, Instrugdes e Unas) sao realizadas, geralmente, nas
segundas, tercas, quartas, quintas e sextas-feiras de cada semana, em

semanas alternadas.

Exame de Autos por amestragem

Os Feitos que tramitam no Posto de Atendimento de Ibaiti serdo analisados,
em conjunto, com os Processos da MM? Vara do Trabalho de Wenceslau Braz
e merecerao consideragdes na Ata Correicional desta.

Reqistro da Tramitagio Processual

A realizacac correta de langcamentos, no Sistema Informatizado (SUAP, ou,
PJe), & indispensavel, pois, alem de permitir a exata visualizagao da
tramitacao processual e do real trabalho realizado, ¢ fonte de extragdo de
dados do e-Gestdo, que sdo a base do Relatorio “Justica em Numeros”, do
CNJ, e, por conseguinte, do IPCJus, utilizado para avaliar os pleitos deste E.
Tribunal quanto a criagcéo de cargos, funcoes, ampliacdo de sua estrutura,
bem como, para definicdo do nimero de Servidores € de Magistrados, por
Unidade Judiciaria, e, avaliagdo, em caso de promogoes, remogdes, entre
outras situagdes, que implicam em concessao de direitos e vantagens
pecuniarias.

A Corregedoria Regional aderiu & Campanha Nacional “e-Gestdo — Lance
Certo’, promovida pela CGJT e determinou, @ SEPEGE e a ASCOM, a
elaboracdo de Manuais de Apoio e a realizacdo de Treinamento com 0s

Servidores.

Recomenda-se 0 maximo empenho guanto & observancia dos Manuais de



Apoio, para aprimorar o langamento dos dados, no e-Gestéo.

Uso da toga — Recomendagio CSJT n° 6/2008 — Oficio GP n® 203/2014, da
Presidéncia deste E. TRT/PR

Recomenda-se o uso da toga, pelo Exmo. Magistrado, na Sala de Audiéncia.

Politica Nacional de Atencio Prioritaria ac Primeiro Grau de Jurisdicao

A Administracao desta E. Corte, visando o aperfeicoamento dos trabalhos
afetos ao Comité Gestor Regional para gestao e implementacao da Politica
Nacional de Atencdo Prioritaria ao Primeiro Grau de Jurisdi¢ao, na esteira da
Resolucdo n° 194/2014, do CNJ e do Ato n° 282/2014, deste Tribunal, langou
a ferramenta
“Colabore":(https://colabore.trt9.jus.br/priorizacao1graulDoc:umentos%2OCom
partilhados/Forms/Aliterms.aspx), onde encontram-se disponibilizados todos
os Atos, Resolucdes, Atas de Reunido e outros Documentos oficiais
relacionados a priorizagdo do Primeiro Grau de Jurisdigao. Outrossim,
disponibilizou canal direto para criticas e sugestoes, por meio do correio
eletrdnico prioridade 1grau@trt9.jus.br.

Divulgacao

O Exmo. Des. Cassio Colombo Filho, Presidente da Comisséo Permanente de
Avaliagao Documental desta E. Corte, solicitou, através do Oficio CPAD n°®
01/2014, de 14-03-2014, a divulgagdo do link Gestiao Documental, existente
no Sitio deste E. Tribunal, na Internet, que contém informagoes atualizadas de
normas editadas, principalmente, pelo Conselho Nacional de Arquivos, pela
Corregedoria Nacional de Justica e pelo Conselho Superior da Justiga do
Trabalho. A politica deste E. Nono Regional é a de que a preservacéo de
Documentos publicos é um direito do Cidadao, tanto para a produgao de
prova, quanto para a protegéo da memoria coletiva.

Malote Digital

O Malote Digital substitui qualquer outro meio de comunicacgao oficial entre os
Setores da Justica do Trabalho, para os efeitos legais (2 excecdo dos casos
que, por lei, exijam intimag&o ou vista pessoal - Ato Conjunto n° 5, de 10-02-
2009, do CSJT, artigo 4°). O Responsavel da Unidade, ao iniciar as atividades
diarias, deve acessar o Sistema e deixa-lo em modulo automatico de resposta
(art. 2°, § 8°, do Ato mencionado).

Unificacio das Partes cadastradas nos Processos que tramitam no
SUAP e no PJe-JT, para expedicao eletrnica da Certiddo Negativa de
Acio Trabalhista (CNAT)

£ atribuicéo do Chefe do Posto de Atendimento o procedimento de unificagao
das Partes cadastradas e cadastramento de CPF, ou, CNPJ (Ato Conjunto
Presidéncia / Corregedoria n° 1, de 3 de outubro de 2014, art. 2°).




Recomenda-se o maximo empenho, em tal mister, pois € de vital importancia
para a expedicdo eletrénica da CNAT (Ato da Presidéncia n® 117, de 13 de
maio de 2015).

Uso do Cracha

A Substituta do Chefe do Posto de Atendimento confirmou o usc do cracha,
por todos os Servidores da Unidade, em todas as dependéncias deste E.
Tribunal, consoante determina o Ato n° 61, de 19-03-2015, da Presidéncia
desta E. Corte.

Registro de Acoes

Quadro com dados estatisticos (exclusivos do Posto de Atendimento de Ibaiti)
relativos a 2013, 2014 e 2015 até 25-09-2015

“ Registro de Acoes | Ano 2012 |Ano 2013 |Ano 2014 | Ano 2015 |
127. Casos novos recebidos por redistribuicio 441 411 | 214 ;
.182. Cartas Precatérias recebidas 30 42 29

191, Cartas Precatorias expedidas o0 ] 33 |

Quadro Geral de Audiéncias

O Exmo. Juiz Titular da MM? Vara do Trabalho de Wenceslau Braz, James
Josef Szpatowski, gozou férias de 06-04-2015 a 05-05-2015. Tem ferias
designadas para o periodo de 13-10-2015 a 11-11-2015. Possui, ainda, seis
periodos de trinta (30) dias de férias, pendentes de designagao.

Datas mais distantes da Pauta

15-12-2015
23-11-2015

Iniciais -
Instrugdes -
Julgamentos - na semana

Principais prazos {Inicial, Instrucédo e Julgamento) - alusivos, apenas,
aos Feitos em tramite no Posto de Atendimento de Ibaiti

ltem ” T 5012 12013 2014 12015
263. Do ajuizamento da agdo até a realizagao da 1? audiéncia - 95 | 61 74
:CONHECIMENTO - rito sumarissimo N ‘
1264. Do ajuizamento da agao até a realizacdo da 1* audiéncia - 93 | 87 | 74
CONHECIME._NTO - exceto rito sumarissimo ‘
265. Da realizacdo da 1? audiéncia até o encerramento da 23 | 28 10
instrucéo - CONHECIMENTO - rito sumarissimo ‘
266. Da realizagao da 1 audiéncia até o encerramento da 57 35 | 48
[instrucao - CON_HECINIENTO - exceto rito sumarissimo




3267. Do ajuizarﬁ;nto da agéo até o encerrameﬁto dé inéi?ugéo | 121 | &2 81
iprocessual - CONHECIMENTO - rito sumarissimo

1268. Do ajuizamento da agdo até o encerramento da instrugao 146 | 110 | 115
‘processual - CONHECIMENTO - exceto rito sumarissimo

'269. Da conclusao até a prolagao da sentenga - CONHECIMENTO 06 | 8 12

i rito sumarissimo
:270. Da conclus&o até a prolagéo da sentenga - CONHECIMENTO

- exceto rito sumarissimo 37 0 33 | 19
:271. Do ajuizamento da agao até a prolagdo da sentenca - 1211 86 82
'CONHECIMENTQO - rito sumarissimo _

1272, Do ajuizamento da agéo até a prolagéo da sentenga - T 12;

{CONHECIMENTO - exceto rito sumarissimo

Audiéncias adiadas Sine Dje e Cargas de Autos

Estes itens serdo analisados na Ata Correicional da MM? Vara do Trabalho de
Wenceslau Braz.

Sustentabilidade

A Unidade adota medidas de efetiva inclusao de critérios de responsabilidade
socioambiental em todas as atividades, visando a promogdo da
sustentabilidade.

O Multiplicador & o Servidor Fernando Augusto Coimbra Chesco.

Cadastro de Partes - BNDT

A Unidade permanece atualizando o cadastro dos Devedores no Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas. Além disto, o cadastramento das Partes
tem sido efetuado de forma correta.

Consideracoes Finais

O numero de Feitos novos ajuizados, na Unidade Judiciaria, esta em
tendéncia de queda. Neste ano de 2015, considerando o lapso até 25-09-2015
e sua projecao até dezembro, desde que mantidoc o mesmo ritmo no
ajuizamento de Acdes, a expectativa é de decréscimo em relacdo ao ano
anterior. Destaco, com regozijo, que o prazo médio desta Unidade encontra-
se em tendéncia de queda, nos processos de Rito Sumarissimo, o que atende
a politica estratégica do TRT do Parana, de sua reducgédo paulatina, e
demonstra que o caminho trilhado esta adequado, em face dos resuitados
positivos alcangados, parabenizando-se o Exmo. Magistrado. Mas, quanto ao
Rito Ordinario, o prazo médio sofreu ligeiro aumento, em comparacac ac ano
anterior. Recomenda-se, ao Exmo. Magistrado, a adogao das medidas de
gestéo que entender cabiveis, para a redugao deste.

A Exma. Desa. Corregedora Regional enfatiza que sejam cumpridas as
recomendacdes constantes nesta Ata Correicional, que sejam levados a



conclusao todos os Autos que necessitem de impulso processual e eventual
cumprimento de ordem judicial.

Por fim, a Exma. Desa. Corregedora Regional e sua Equipe agradeceram pela
atencao que foi-lhes dispensada por todos.

Encerramento

As 16h do dia 07-10-15 encerrou-se a visita correicional.

Fatimia-Teresinha Loro Ledra Machado
Desembargadora do Trabalho
Corregedora Regional

Ubiracy Severo Franco de Godoy
Secretario da Corregedoria



