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EMENTA

ACIDENTE DE TRABALHO - RESPONSABILIDADE
OBJETIVA E SUBJETIVA - CULPA EXCLUSIVA DO
EMPREGADOR - ATO INSEGURO DO EMPREGADO
NAO COMPROVADO COMO CAUSA DO ACIDENTE
- AUSENCIA DE CULPA CONCORRENTE OU
EXCLUSIVA DO TRABALHADOR

Uma vez que o empregado foi admitido para desempenhar a
fun¢do de eletricista e que a pericia apontou que entre os
riscos inerentes a atividade exercida estd o choque elétrico,
conclui-se que ¢ aplicavel ao caso a teoria do risco, prevista
no paragrafo tnico do art. 927 do Cddigo Civil, o que impde
a obrigacdo de a reclamada reparar os danos oriundos do
acidente, independentemente de culpa, mormente porque
exsurge da prova que o procedimento realizado pelo
reclamante, que redundou no acidente, era de rotina.

Além disso, verifica-se a existéncia de ato culposo da
reclamada, por ter potencializado o risco inerente a
atividade, ao instalar equipamento em condigdes
inadequadas, bem como por ter ampliado o risco do
resultado (queimaduras de 1°, 2° e 3° graus), haja vista o ndo
fornecimento dos equipamentos de protecdo individual
adequados. Tais condutas denotam a responsabilidade
subjetiva da reclamada, consagrada no art. 186 do Codigo
Civil.

Por tudo isso, ndo se pode considerar que o fato de o
reclamante ter ido dormir tarde na noite que antecedeu o
acidente tenha sido o responsavel pelo sinistro porquanto

fls.1

Documento assinado com certificado digital por Cassio Colombo Filho - 18/07/2014
Confira a autenticidade no sitio www.trt9.jus.br/processoeletronico
Cédigo: 5SM2E-G51W-4815-2731



PODER JUDICIARIO

.+ JUSTICA DO TRABALHO

» .. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9 REGIAO
* "4 conciliag¢do é o melhor caminho para a paz"”

2 TURMA
CNJ: 0001163-57.2012.5.09.0668
TRT: 01110-2012-668-09-00-5 (RO)

inexiste prova de que ele estivesse sonolento no momento
em que realizava os testes no equipamento.

A despeito do "ato inseguro" do empregado, assim definido
pelo Perito como "atitudes, atos agdes ou comportamentos
do trabalhador contrarios as Normas de Seguranca e que
colocam em risco a sua saude e/ou integridade fisica, ou de
outros colegas de trabalho", consistente no fato de ter
dormido menos horas do que a média das pessoas, ndo ha
prova de sonoléncia no momento do acidente, o que afasta a
alegacdo de que seu comportamento tenha sido determinante
para o acidente e, conseguintemente, a sua culpa exclusiva
ou mesmo concorrente, como reconhecido na sentencga.

Ao contrario, ficaram sobejamente comprovados os riscos
inerentes a atividade e as "condigdes inseguras", assim
definidas pela pericia como "deficiéncias, defeitos ou
irregularidades técnicas nas instalagdes fisicas, maquinas ou
equipamentos, 0s quais, presentes nos ambientes de trabalho,
podem ocasionar acidentes de trabalho", além da ampliagcdo
do risco do resultado, atraindo a responsabilidade
integralmente para a empregadora.

Recurso do reclamante provido e o da reclamada desprovido.

VIS T O S, relatados e discutidos estes autos de
RECURSO ORDINARIO, provenientes da MM. VARA DO TRABALHO DE
MARECHAL CANDIDO RONDON - PR, em que sio recorrentes ANDREI
CRISTIANO CARVALHO MULLER ¢ COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL
COPAGRIL e recorridos OS MESMOS.

|.RELATORIO

Inconformados com a sentenca de fls. 1104/1110, proferida
pelo Juiz do Trabalho CICERO CIRO SIMONINI JUNIOR, complementada pela decisdo
fls.2

Documento assinado com certificado digital por Cassio Colombo Filho - 18/07/2014
Confira a autenticidade no sitio www.trt9.jus.br/processoeletronico
Cédigo: 5SM2E-G51W-4815-2731



~— PODER JUDICIARIO

.+ JUSTICA DO TRABALHO

» .. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9 REGIAO
¥ "4 conciliagio é o melhor caminho para a paz"

2* TURMA

CNJ: 0001163-57.2012.5.09.0668
TRT: 01110-2012-668-09-00-5 (RO)

resolutiva de embargos de fls. 1141/1142, que acolheu parcialmente os pedidos elencados

na inicial, recorrem as partes.

O reclamante ANDREI CRISTIANO CARVALHO
MULLER, em razdes de fls. 1111/1116, pugna pela reforma do julgado no que se refere

a: a) acidente de trabalho - culpa - dano material; b) dano estético; e c) protetor solar.

Contrarrazdes apresentadas pela reclamada COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL COPAGRIL as fls. 1126/1140.

A reclamada, em razdes de fls. 1145/1168, pugna pela
reforma do julgado no que se refere a: a) culpa exclusiva; b) pensdo vitalicia - valor; c)
danos morais - valor; d) danos estéticos - valor; e) honorarios periciais; f) honorarios

advocaticios; e g) justica gratuita.
Custas a fl. 1169.
Deposito recursal a fl. 1170.

Contrarrazoes apresentadas pelo reclamante ANDREI

CRISTIANO CARVALHO MULLER as fls. 1173/1179.

Os autos nao foram encaminhados ao Ministério Publico do
Trabalho, em virtude do disposto no artigo 20 da Consolidagdo dos Provimentos da

Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

I1. FUNDAMENTACAO

1. ADMISSIBILIDADE
fls.3
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EXTEMPORANEIDADE DO RECURSO ORDINARIO
DO RECLAMANTE

Em contrarrazdes, a reclamada invoca a intempestividade do
recurso ordinario interposto pelo reclamante, haja vista que a publicacdo da sentenca
ocorreu em 11/04/2014, no DEJT (fl. 1119), ndo obstante, o reclamante interpds seu

recurso em 10/04/2014, ou seja, um dia antes da data do inicio do prazo.

Sem razao.

Esta E. Turma se posiciona no sentido de que o recurso
ordinario apresentado em data anterior a publicagdo da sentenca ndo se caracteriza como

extemporaneo e deve ser conhecido.

Nesse sentido, transcreve-se a ementa do RO
01084-2009-020-09-00-0, julgado em 23/03/2010, de relatoria da Ex.ma Des.
ROSEMARIE DIEDRICHS PIMPAO:

RECURSO ORDINARIO INTERPOSTO ANTES DA PUBLICACAO
DA SENTENCA PROFERIDA EM EMBARGOS DE DECLARACAO
- TEMPESTIVIDADE RECONHECIDA - INAPLICABILIDADE DA
OJ 357/TST DA SDI1 DO C. TST, QUE VERSA SOBRE
INTEMPESTIVIDADE DE ACORDAO - PRINCIPIOS DA
INSTRUMENTALIDADE, SIMPLICIDADE E DA GARANTIA DE
ACESSO A JURISDICAO. N#o é intempestivo o recurso interposto
antes da publica¢do da sentenca de embargos de declaracdo, ou seja, da
data na qual a parte estaria oficialmente intimada. A analise a ser feita
deve primar pela efetividade do direito material tutelado pela acdo, o
que leva a concluir, necessariamente, pela primazia dos principios
basicos do direito processual: da economia, da utilidade do processo, da
simplicidade e do amplo acesso a Justica, este com guarida, em ambito
constitucional, no inciso XXXV do art. 5°, que o eleva a categoria de
direito fundamental. O direito moderno, que vé no processo nao um
instrumento com finalidade em si mesmo, mas mecanismo destinado a
realizacdo do direito material - que tem supremacia -, ndo se
compatibiliza com o formalismo que prestigia demasiadamente o
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tecnicismo em detrimento a simplicidade que norteia o processo do
trabalho. Entendimento diverso implica em amesquinhamento
teleologico de garantia constitucional que deve, isto sim, ser
maximizada. (grifei)

Em idéntico sentido, decisdo mais recente de relatoria da
Ex.ma Des. MARLENE TERESINHA FUVERKI SUGUIMATSU, no RO
02055-2011-661-09-00-5, publicado em 22/01/2013.

REJEITO A PRELIMINAR.

INOVACOES RECURSAIS

Acaso superada a preliminar de extemporaneidade do
recurso ordinario do reclamante, a reclamada sustenta que as razdes aduzidas no recurso
sdo inovatorias, discorrendo acerca de diversas argumentagdes jamais langadas em sua
exordial. Assevera que na peti¢do inicial o reclamante requer a condenagdo em danos

materiais, morais e estéticos por motivos diversos dos apresentados em recurso.
Sem razdo.

O reclamante recorre pleiteando o reconhecimento da
responsabilidade objetiva (ja que a sentenga reconheceu tdo somente a subjetiva), culpa
exclusiva da reclamada (pois o Juizo reconheceu a culpa concorrente), a majoragdao da
indenizagao pelo dano estético e quanto a forma de condenagdo ao pagamento de protetor

solar.

Na peticao inicial, o reclamante pugnou pelo reconhecimento

da responsabilidade objetiva da reclamada, muito embora fosse evidente a sua culpa
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exclusiva pelo acidente (fl. 06). Pediu também indenizacao pelo dano estético, no valor de
R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), e indenizagdo pelos gastos com protetor solar até

os 74 anos de vida, no valor de R$ 300,00 mensais.

Conclui-se que as pretensdes recursais sdo consentaneas com

a peticao inicial, ndo havendo razao para nao ser conhecido o recurso.

Na hipétese de inconsisténcia entre as alegagdes faticas do
recurso ordinario e da petigdo inicial, a inovacdo importard em indeferimento da

pretensao no mérito.

REJEITO A PRELIMINAR.

INTEMPESTIVIDADE DO RECURSO ORDINARIO
DA RECLAMADA

O reclamante, em contrarrazdes (fl. 1174), pugna pelo nao

conhecimento do recurso ordinario da reclamada, por intempestivo.

Sem razao.

Conforme certidao de publicagdo de fl. 1143, a reclamada
teria ciéncia da prolagdo da sentenga de embargos declaratorios, via DEJT, em
09/05/2014, sexta-feira. Entretanto, a fl. 1144, a secretaria da Vara do Trabalho certificou
a alteracdo da data da publicagdo. Assim, a intimag¢ao foi divulgada em 09/05/2014, sendo
considerado publicado em 12/05/2014 (segunda-feira), iniciando a contagem do prazo de

8 dias em 13/05/2014 (terca-feira).
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O recurso ordindrio da reclamada foi interposto em
20/05/2014, ou seja, no ultimo dia do prazo de que dispunha, de sorte que o recurso €

tempestivo.
REJEITO A PRELIMINAR.

Presentes os pressupostos objetivos e subjetivos de
admissibilidade, CONHECO dos recursos ordindrios interpostos pelo reclamante,
ANDREI CRISTIANO CARVALHO MULLER, e pela reclamada, COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL COPAGRIL, bem como das respectivas contrarrazoes.

Por outro lado, NAO CONHECO dos documentos
apresentados pelo reclamante com o seu recurso (fls. 117/118), uma vez que ndo se trata
de documento novo, nem foi comprovado justo impedimento para sua juntada oportuna,
nos termos da Stimula n°® 8 do TST (JUNTADA DE DOCUMENTO (mantida) - Res. 121/2003, DJ
19, 20 e 21.11.2003 A juntada de documentos na fase recursal so se justifica quando provado o justo

impedimento para sua oportuna apresentacao ou se referir a fato posterior a sentenga).

2.MERITO

RECURSO ORDINARIO DE ANDREI CRISTIANO
CARVALHO MULLER

ACIDENTE DE TRABALHO - CULPA

Analise conjunta tendo em vista a identidade de matérias.
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O Ex.mo Juiz do primeiro grau considerou a concorréncia de

culpa pelo acidente de trabalho que reduziu a capacidade laborativa do reclamante, nos

seguintes termos:

"Ao contrario do que afirma o demandante, ndo se aplica ao caso
concreto a responsabilidade objetiva preconizada pelo paragrafo unico
do artigo 927 do Cdédigo Civil, uma vez que prevalece o regramento
constitucional (CF, artigo 7°, XXVIII). A responsabilidade do
empregador frente ao dano sofrido pelo empregado em decorréncia do
contrato de trabalho havera de ser calcada na teoria da responsabilidade
subjetiva, também denominada aquiliana, cuja configuracdo exige trés
elementos: o dano, a culpa (lato sensu) e o respectivo nexo de
causalidade.

O acidente de trabalho é fato incontroverso. Incumbe ao Juiz analisar a
eventual culpa do empregador nos danos sofridos pelo trabalhador.

Pois bem: no dia do fato (05.12.2008) o autor tinha ido dormir as 3h,
fato este apurado na investigagdo do acidente de trabalho promovido
pela parte demandada (fls. 591/593). Importante frisar que o inicio da
jornada ocorria as 08h, indicando fruicdo de sono por periodo inferior a
cinco horas. Ali também ¢ relatado que o autor estava sonolento e que,
quando o eletricista chefe José Muniz da Nobrega percebeu o fato,
solicitou que o demandante descansasse na caminhonete, mas assim ele
ndo procedeu.

Também consta no referido documento (fls. 591/593) que o autor
desobedeceu a ordem de José¢ Muniz da Nobrega que solicitou que todos
se afastassem do local enquanto ele fosse efetuar os testes e medi¢des no
transformador.

Apesar da ordem em sentido contrario, o autor se dirigiu até o painel,
efetuou as medigdes no disjuntor e, ao tocar o ponteiro do medidor na
chapa que fixava o painel na parede, ocorreu o acidente, ocasido em que
a camisa que o autor utilizava se incendiou, ocasionando queimaduras
de primeiro, segundo e terceiro graus, devidamente constatadas nos
prontudrios médicos do autor e no respectivo laudo pericial.

O autor confirmou ao perito que tinha ido dormir as 3h no dia do
acidente (fl. 901).

Com base nessas premissas, o perito apurou o seguinte (fls. 900/901):

fls.8
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"O autor foi realizar um procedimento de rotina em uma unidade
descentralizada da Cooperativa;

O autor era detentor de conhecimento técnico € apto a exercer seu
oficio;

No dia do acidente o autor realizava a atividade em companhia de outro
eletricista de manutengao;

O autor nao se encontrava utilizando vestimentas anti-chamas;

O disjuntor estava fixado em uma chapa metalica, provavel agente
causador do acidente, uma vez que, em contato com uma das ponteiras
do medidor de corrente, fechou o circuito com a fase em 380 volts,
ocasionando o choque elétrico;

O autor disse que para medir a corrente em disjuntores, assim como
testar motores ou outros procedimentos desta natureza, ndo utilizam
luvas com isolamento, uma vez que o equipamento possui a isolagcdo nas
proprias ponteiras.

Os representantes da reclamada disseram que ndo lembravam se apos o
acidente o disjuntor foi substituido, bem como se a energia elétrica foi
imediatamente restabelecida na unidade.

O autor confirmou que na véspera do acidente foi dormir de madrugada,
por volta das trés horas. Este fato poderia ter contribuido para a
ocorréncia do acidente".

E chegou as seguintes conclusoes (fls. 903/904):

"Considerando-se o supra expendido, ¢ nosso parecer técnico que o
acidente em questao poderia ter sido evitado ou pelo menos minimizado
se, no momento em que ocorreu o arco elétrico, o autor estivesse
utilizando vestimentas anti chamas, o que teria evitado que a camiseta
utilizada pelo autor fosse incendiada, causando as queimaduras no térax
€ membros superiores.

O fato de o autor ter reduzido o repouso noturno na véspera do acidente
ndo pode ser considerado o Unico fator determinante do evento, na
medida em que o arco elétrico pode ter ocorrido devido a outros
possiveis fatores, como, p.e, anomalias no sistema elétrico (disjuntor
avariado) ou voltagem diferente e/ou maior que 380 volts no momento
da medicdo em razdo da reenergizacao do sistema elétrico.
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Por outro lado, o insuficiente repouso mnoturno notoriamente
compromete a capacidade fisica e mental. Com efeito, o fato de "estar
sonolento", deixa a pessoa com os reflexos comprometidos, com
dificuldade para se manter acordada durante o dia. A quantidade de sono
ideal para um individuo é aquela que lhe permite alcangar um nivel
adequado de vigilancia e de bem-estar fisico e mental no dia seguinte.
Destarte, entende-se que o fato de o autor estar presumidamente
sonolento pode ter contribuido para que tenha tocado acidentalmente
com uma das ponteiras na chapa metalica, fechando o curto circuito,
uma vez que a outra ponteira estava em contato com o outro borne do
disjuntor.

Desta forma, ¢ nosso parecer técnico que o acidente ocorreu por ato
inseguro do autor (repouso noturno insuficiente) e de uma condi¢do
insegura da reclamada, uma vez que os efeitos gerados pelo arco elétrico
poderiam ter sido evitados e/ou minimizados se o autor estivesse
devidamente paramentado, como prescreve o Diploma Legal.

7.0 - PARECER TECNICO CONCLUSIVO:

Diante do exposto, e fundamentado na NR 06 e NR10 da Portaria
3214/78, € nosso parecer técnico que o acidente ocorreu em razdo de
uma condigdo insegura da reclamada e de um ato inseguro do autor".

No entendimento deste Juiz, o perito esta correto na apuragdo das causas
do acidente.

Note-se que a demandada alega que o infortiinio ndo teria ocorrido se o
autor tivesse obedecido a ordem emanada do empregado Jos¢ Muniz da
Nobrega. A premissa esta correta: a obediéncia ao comando do superior
hierarquico excluiria, a0 menos naquele momento especifico, qualquer
possibilidade do acidente ter ocorrido. Além disso, o proprio autor
estava com as suas fungdes de psiquicas de atencdo alteradas por conta
do estado sonolento.

Contudo, os atos inseguros praticados pelo autor ndo foram as Unicas
causas do acidente. De acordo com o perito, o painel deveria estar
fixado diretamente na parede de alvenaria, mas havia uma chapa
metalica que o apoiava na parede. Além disso, o autor ndo estava
utilizando vestimenta anti-chama, como exige o item 10.2.9.2 da NR-10
(Portaria 3.214/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego).

O fato do autor estar em condigdes psiquicas inadequadas e desobedecer
a uma ordem emanada do superior hierarquico ndo exime o empregador
de cumprir as normas de seguranga do trabalho, mantendo um ambiente
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adequado e seguro para os seus trabalhadores, o que comprovadamente
ndo ocorreu.

Resulta claro e cristalino da prova produzida nos autos que os atos
inseguros praticados pelo trabalhador e as condigdes inadequadas do
ambiente de trabalho se somaram para resultar no lamentavel acidente
que tantos danos causou ao autor. Um nao teria ocorrido sem o outro e
vice-versa.

Portanto, o caso é de culpa concorrente, situagdo em que emerge o dever

do empregador indenizar, mas em valores que se reduzem a 50% do que

seria efetivamente devido."

O reclamante argumenta que ¢ irrelevante a conduta culposa
ou dolosa do causador do dano, bastando a existéncia de nexo causal entre o prejuizo

sofrido e a acdo do agente para que surta o dever de indenizar. Pretende, assim, o

reconhecimento da responsabilidade objetiva da reclamada pelo acidente.

Além disso, assevera que ndo concorreu para o acidente.
Afirma que ndo assinou o documento de fls. 591/593, ou seja, ndo concordou com o seu
teor. Afirma que o Sr. José Muniz da Nobrega nunca foi chefe do reclamante e nunca
solicitou que ele fosse descansar; que seu unico chefe, a época, era o Sr. Luiz Mar de
Sousa, que foi quem solicitou o servico que causou o acidente. Assevera que ja
frequentava a faculdade em Cascavel quando foi contratado pela reclamada, que sempre
o incentivou que estudasse, de forma que sabia que ele chegava tarde em casa; que
sempre dormiu e até hoje dorme por volta das 3 horas da madrugada, por necessidade
decorrente do trabalho, faculdade e estudos, sendo de conhecimento da reclamada que ele
poderia estar exposto ao risco de acidente por sonoléncia. Alega que o acidente ocorreu as
16h e que havia dormido por mais de 30 minutos em seu hordrio de almogo; que o
disjuntor "pegou curto circuito" por ser inadequado, conforme o laudo e que ndo estava
usando roupas antichamas, de modo que nada mudaria se estivesse morrendo de sono ou
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se tivesse acabado de acordar, tanto que o perito relatou que o fato de dormir pouco nao
pode ser considerado fator do evento, isoladamente. Pretende que seja reconhecida a
responsabilidade objetiva da reclamada ou, sucessivamente, seja reconhecida a culpa

exclusiva daquela pelo acidente.

A reclamada, por outro lado, alega que "é extremamente
diligente com o cumprimento das normas de prote¢do a saude e manuten¢do da
seguranga no ambiente de trabalho", mantendo PCMSO, PPRA e demais documentos
obrigatorios devidamente atualizados. Assevera que fornece, orienta e fiscaliza o uso dos
EPI's pelos seus empregados € mantém estrutura apta a evitar a ocorréncia de danos aos
seus "colaboradores". Afirma que todos os postos de trabalho possuem sinalizacao
relativa aos riscos neles eventualmente existentes e sdo dotados de todos os EPC's
(Equipamentos de Protegao Coletiva) possiveis. Diz, ainda, que possui permanente
departamento de medicina, seguranca e fisioterapia do trabalho. Prossegue alegando que
treina os empregados novos no setor a respeito das normas de satde e seguranca do
trabalho e que sempre ofereceu os melhores cursos de treinamento ao reclamante,

conforme demonstram os cartdoes-ponto.

Com isso, assevera que o acidente ocorreu tdo somente por
culpa do reclamante. Narra que "conforme comprovado nos autos, seja pelo Laudo
Pericial de fls. 894/905 e 929/930, seja pela investigagdo da CIPA de fls. 591/593, houve
um problema elétrico na Unidade da Recorrente, da Cidade de Mercedes-PR, sendo que
o eletricista da Recorrente, Sr. José Muniz de Nobrega (também conhecido por Ceara),
deslocou-se da Cidade de Marechal Candido Rondon-PR até a Unidade de Mercedes
para verificar o problema" e que "apos alguns testes, o Sr. José Muniz de Nobrega, sem

conseguir solucionar o problema, pediu que chamassem o Recorrido, que estava na
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Unidade de Marechal Candido Rondon-PR, para auxilia-lo"; que quando o reclamante
chegou, procederam a alguns testes, sem €xito, razao pela qual solicitaram que a COPEL
desligasse o fornecimento de energia, quando fizeram mais testes. Religada a energia,
afirma que o Sr. José Muiz de Nobrega deu ordem expressa para que todos se afastassem
e permanecessem longe do local (poste de transformacdo) por aproximadamente 7
minutos. Uma vez que ndo verificou qualquer anormalidade, o Sr. Jos¢ disse que iria até o
transformador principal, que ¢ distante do poste de transformacgdo, para fazer testes,
ordenando ao reclamante e aos demais que ficassem longe do poste de transformagao e
que nada fizessem até ele voltar do transformador. Prossegue dizendo que "antes mesmo
de o Sr. José Muniz de Nobrega chegar até o transformador para realizar os testes, o
Recorrido, mesmo com ordens contrdrias, por sua livre, consciente e espontinea
vontade, resolveu fazer um teste no disjuntor do Poste de Transformagdo, momento em

que, ocorreu o acidente".

Outrossim, nega, tanto no recurso, como nas contrarrazoes,
que o reclamante fizesse faculdade na cidade de Cascavel a época de sua admissao. Alega
que o reclamante foi dormir as 3h da madrugada no dia do acidente ndo porque estava
estudando, mas porque estava "em festa com outras duas colegas de trabalho"”, conforme

documentado nos autos.

Conclui, dessarte, que "o acidente ocorreu por conta de
desobediéncia do empregado, sendo esse, com certeza, um ato irresponsavel e inseguro,
além do fato de ele ter agido em descompasso com a norma padrdo técnica". Pretende
que, ante a negligéncia e a imprudéncia do reclamante, seja aplicada a excludente de

ilicitude consistente na culpa exclusiva da vitima.
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Passo a examinar.

O reclamante foi admitido pela reclamada em 12/03/2007

para desempenhar as fungdes de eletricista (CTPS - fl. 65).

Na peti¢ao inicial, disse que em 05/12/2008 faltou energia
elétrica numa das unidades da reclamada, tendo o reclamante sido solicitado para auxiliar.
Narrou que "chegando ao local, conversei com meu colega, e ele me disse que um fusivel
de alta tensdo (13800 v) dentro do patio da empresa estava queimado entdo ele desarmo
os outros dois, e solicito a concessiondria (Copel) para desarma os fusiveis de alta
tensdo da rua, devido so a concessiondria ter autorizagdo para desarmar os fusiveis da
rua, feito isso meu colega chego a conclusdo que os cabos que alimentava a casa de
maquina estavam em curto circuito, soltou os cabos da chave geral e queria cortar os
cabos. Entdo eu fiz alguns testes nos cabos, e cheguei a conclusdo que ndo tinha
problema algum nos cabos, meu colega fez as liga¢do dos cabos novamente, eu fiz alguns
testes e ndo achei nenhuma anormalidade na rede, entdo meu colega armo os fusiveis de
alta tensdo e solicito a Copel que fizesse o mesmo, um minuto apos volta a energia
peguei meu aparelho para fazer medigdo, para verificar se estava tudo OK. Houve um

arco elétrico onde eu fui a unica vitima de queimaduras de 1°, 2°, 3° grau."”

Com a contestagdo, a reclamada juntou uma "Ficha de
Investigacdao de Acidente do Trabalho", feita pela CIPA, a qual ndo foi impugnada (fls.
591/593). Desse documento constam as entrevistas feitas com outros empregados que
estavam presentes no momento do acidente, Rulino Schmidt e Jos¢ Muniz da Nobrega,

assim descritas:
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"Em entrevista com os empregados da unidade de Mercedes, que se
encontravam no local, no dia do acidente, entre eles o Sr. Raulino
Schmidt, operador de maquinas, que nos informou que em conversa
com Andrei, antes de iniciar o trabalho de manutencao na parte elétrica,
na unidade de Mercedes, Andrei confidenciou que havia dormido pouco
a noite, pois havia chegado as 03 horas da manha em casa. O Sr.
Raulino Schmidt na hora do acidente encontrava-se bem perto do
Andrei, e em sua opinido, o empregado ao fazer a medi¢do no disjuntor
trifasico de 70 ampéres fechou o curto com as ponteiras do medidor, na
chapa que fixa o disjuntor na parede.

O empregado José Muniz de Nobrega que estava no local do acidente,
percebeu que Andrei estava sonolento e sugeriu que o empregado fosse
descansar um pouco na camionete da empresa, no entanto, Andrei ndo o
fez. Jos¢ Muniz da Nobrega confirmou o depoimento do empregado
Raulino Schmidt sobre o horario da chegada de Andrei em casa, na
madrugada do dia do acidente e acrescentou o nome de colegas de
trabalho que estavam em sua companhia na noite anterior. Sdo elas:
Rubia Cristina Voigt e Daniela Rupenthal."

A investigacao descreve como ocorreu o acidente (fl. 593):

"Jos¢ Muniz da Nobrega deslocou-se até a unidade de Mercedes, pois
foi comunicado que aquela unidade estava sem energia. Chegando 14,
verificou toda a rede interna da unidade e ndo conseguiu diagnosticar o
problema. Entrou em contato com o Andrei para que este se deslocasse
da unidade de Rondon até a unidade de Mercedes para auxilia-lo.
Andrei chegou na unidade de Mercedes, as 11 horas aproximadamente.
Apb6s o almogo, José suspeitou que pudesse ser um problema no
transformador, e solicitou para que a Copel desligasse o fornecimento
de energia da unidade, (da chave de alta tensdo). Apos o desligamento
efetuado pela Copel, o empregado José Muniz ligou todas as chaves da
alta e baixa tensdo da empresa e o disjuntor trifasico da rede que
alimenta o transformador de 10 Kvar. Apds as chaves internas do
transformador de 10 Kvar do escritério estarem todas ligadas, foi
solicitado o religamento da rede da Copagril a Copel. Apds o
religamento, o Sr. José Muniz pediu a todos os presentes que se
afastassem do local por mais ou menos 7 minutos. Ndo ocorrendo
nenhuma anormalidade, e também ndo ocorreu o desarme de nenhuma
das chaves internas da empresa, José¢ Muniz se dirigiu ao transformador,
para efetuar medigdes e testes no transformador de 10 Kvar. Antes de
chegar ao transformador ouviu um estouro, correu até o local onde
estava Andrei, encontrando-o em chamas.
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O trabalho realizado pelos eletricistas naquele dia é considerado de
rotina."

Em conclusao, a CIPA apurou como causa do acidente "ato

inseguro" (fl. 593) e propds as seguintes medidas:

"a) - Verificar se todas as ferramentas e equipamentos prescritos na
NR-10 sdo utilizados pela manutengdo elétrica ou operacional -
fiscalizar e advertir empregado flagrado em descumprimento;

b) - Verificar a existéncia de EPI's exclusivos para os eletricistas."

Também héa comprovagdo de entrega dos seguintes EPI's

nn

antes do acidente (fl. 597): "mascara poeira", "6culos protecao" e "capacete". As demais
fichas referem-se a datas posteriores ao retorno do reclamante ao trabalho apos o

acidente. Inclusive, observo que somente apods o acidente ha fichas relativas aos seguintes
EPI's: "CALCA ARCO ELETR. FRS AZ MARINHO", "CAMISA ARCO ELETR. FRS
AZ MARINHO" e "BOTINA SEGURANCA S/BIQ.S/C.BID" (fls. 598/599).

A pericia de seguranca do trabalho (fls. 895/905) avaliou que
o reclamante detinha conhecimento técnico para exercer as atividades de manutencgdo
elétrica. O perito, Engenheiro Ivo Jodo Lora, assim descreveu as informagdes prestadas

pelo reclamante durante a inspecao pericial (fl. 898):

"Apos a Concessionaria Copel ter energizado o sistema, o autor foi
efetuar a medigao de corrente no disjuntor de 70A, em sistema trifasico
e voltagem de 380volts. O autor disse que inicialmente mediu a corrente
nas fases da saida do disjuntor, quando constatou que em uma das fases
ndo estava passando a corrente. Ato continuo, foi medir a corrente na
entrada de energia, quando ocorreu o arco elétrico que acabou
incendiando a sua camisa, causando graves queimaduras no torax,
pescoco e membros superiores. Disse que a camisa ficou em chamas,
colando no peito e, por este motivo, nao conseguiu se desvencilhar do
fogo."
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Segundo a pericia, o poste com o transformador e o disjuntor

onde ocorreu o acidente foram retirados do local porque a reclamada modificou o sistema

de distribuicdo de energia. Porém, entendeu o perito que isso ndo prejudicou sua

avaliacdo, pois o reclamante demonstrou a forma como o acidente ocorreu, utilizando-se

de uma cabine de transformagao de energia similar a da época.

(f1. 899/900):

Quanto as condi¢des dos equipamentos, o perito afirmou que

"Conforme pode ser visualizado na fotografia acima, o disjuntor
existente nesta cabine estd fixado diretamente na parede de alvenaria,
diferentemente do disjuntor da época, que estava fixado em uma chapa
metalica e esta na tampa posterior da caixa de madeira, instalada junto
ao poste de energia.

(..)

O disjuntor estava fixado em uma chapa metalica, provavel agente
causador do acidente, uma vez que, em contato com uma das ponteiras
do medidor de corrente, fechou o circuito com a fase em 380volts,
ocasionando o choque elétrico; (...)."

O laudo refere que o reclamante afirmou ter recebido os

seguintes EPI's: luvas de borracha, protetor auricular, botinas de seguranca com isolagao,

oculos de protecao, indumentaria de algodao (calgca e camisa), moletom, capacete de

seguranca. Entretanto, a reclamada nao disponibilizou vestimentas anti-chamas ao

reclamante, descumprindo norma regulamentadora. No dia do acidente, o reclamante

usava camiseta de algodao fornecida pela reclamada, idéntica a fotografia de fl. 899.
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Ainda quanto ao uso de EPI's, o perito consignou no laudo
que "O autor disse que para medir a corrente em disjuntores, assim como testar motores
ou outros procedimentos desta natureza, ndo utilizam luvas com isolamento, uma vez que

o0 equipamento possui a isolagdo nas proprias ponteiras."” (fl. 900).

O perito afirmou que os riscos existentes na atividade do
reclamante sdo, além do ruido gerado pelas maquinas, quedas e choque elétrico (fl. 900).

Também segundo o laudo, o procedimento realizado pelo reclamante era de rotina.

A alegacdo de que o reclamante teria ido dormir tarde na

véspera do acidente esta confirmada na pericia (fl. 901):

"O autor confirmou que na véspera do acidente foi dormir de
madrugada, por volta das trés horas. Este fato poderia ter contribuido
para a ocorréncia do acidente."

O perito esclareceu o que sao "atos inseguros" e "condigdes

inseguras", posicionando-se a seguir (fls. 902/904):

"Atos inseguros sao atitudes, atos ag¢des ou comportamentos do
trabalhador contrarios as Normas de Seguranca e que colocam em risco
a sua saude e/ou integridade fisica, ou de outros colegas de trabalho. Os
atos inseguros sdo geralmente definidos como causas de acidentes que
residem, predominantemente, no fator humano.

Exemplos: Podem se exemplificados através dos seguintes
comportamentos inadequados do trabalhador: improvisar caixotes em
formas de escadas de mao, indiferenga as normas de seguranga e
medicina do trabalho, atos de exibicionismo, ingestdo de bebidas
alcoodlicas antes do horario de trabalho, ndo realizar prévia inspecao de
rotina nas maquinas, equipamentos ou ferramentas com que vai
trabalhar, ndo utilizagdo dos Equipamentos de Proteg¢do Individual
fornecidos pela empresa.
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Condigdes inseguras sdo deficiéncias, defeitos ou irregularidades
técnicas nas instala¢des fisicas, maquinas ou equipamentos, os quais,
presentes nos ambientes de trabalho, podem ocasionar acidentes de
trabalho. E de responsabilidade do empregador a eliminagdo ou corrego
das condicdes inseguras existentes nos locais de trabalho.

Exemplos: As condi¢des inseguras podem ser exemplificadas através
das seguintes ocorréncias nos locais de trabalho: Iluminagdo adequada;
desconforto térmico; piso escorregadio; ruido e trepidagdes excessivas;
instalagdes elétricas precarias e/ou improvisadas; falta de ordem;
limpeza; falta de protecdo em partes moveis das maquinas; nao
submeter as maquinas e/ou equipamentos a manutencdes periodicas de
acordo com as recomendacdes técnicas dos fabricantes; ndo
fornecimento de Equipamentos de Prote¢do Individual aos
trabalhadores, etc.

Considerando-se o supra expendido, ¢ nosso parecer técnico que o
acidente em questao poderia ter sido evitado ou pelo menos minimizado
se, no momento em que ocorreu o arco elétrico, o autor estivesse
utilizando vestimentas anti chamas, o que teria evitado que a camiseta
utilizada pelo autor fosse incendiada, causando as queimaduras no térax
e membros superiores.

O fato de o autor ter reduzido o repouso noturno na véspera do acidente
ndo pode ser considerado o Unico fator determinante do evento, na
medida em que o arco elétrico pode ter ocorrido devido a outros
possiveis fatores, como, p.e, anomalias no sistema elétrico (disjuntor
avariado) ou voltagem diferente e/ou maior que 380volts no momento
da medigdo em razio da reenergizacao do sistema elétrico.

Por outro lado, o insuficiente repouso noturno notoriamente
compromete a capacidade fisica e mental. Com efeito, o fato de "estar
sonolento", deixa a pessoa com os reflexos comprometidos, com
dificuldade para se manter acordada durante o dia. A quantidade de sono
ideal para um individuo ¢ aquela que lhe permite alcangar um nivel
adequado de vigilancia e de bem-estar fisico e mental no dia seguinte.

Destarte, entende-se que o fato de o autor estar presumidamente
sonolento pode ter contribuido para que tenha tocado acidentalmente
com uma das ponteiras na chapa metalica, fechando o curto circuito,
uma vez que a outra ponteira estava em contato com o outro borne do
disjuntor.
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Desta forma, é nosso parecer técnico que o acidente ocorreu por ato
inseguro do autor (repouso noturno insuficiente) e de uma condigdo
insegura da reclamada, uma vez que os efeitos gerados pelo arco elétrico
poderiam ter sido evitados e/ou minimizados se o autor estivesse
devidamente paramentado, como prescreve o Diploma Legal."

Instado pela reclamada a prestar esclarecimentos, o Perito

respondeu as seguintes indagagdes (fls. 929/930):

"1. Mesmo na hipétese de haver dormido pouco a noite o reclamante, se
o mesmo estivesse usando EQUIPAMENTE ADEQUADO ANTI
CHAMAS ( e ndo camiseta) e o DISJUNTOR FOSSE INSTALADO
DA FORMA CORRETA, COMO E HOJE, TERIA OCORRIDO O
ACIDENTE ? (sic)

R - Conforme informado no laudo pericial, o local onde ocorreu o
acidente foi desativado, de forma que ndo ha outro disjuntor instalado.
Consoante consta no item proprio do laudo pericial, as partes
informaram que havia uma chapa metalica que prendia o disjuntor e que
esta foi o provavel agente causador do curto circuito. Entretanto, ndo ha
como o perito afirmar que o acidente efetivamente tenha sido causado
pela ma instalagdo do disjuntor, uma vez que ndo foi possivel examinar
a sua instalagdo. Por outro lado, acidentes desta natureza também
ocorrem em razdo de outras falhas no sistema elétrico ou em disjuntores
devidamente instalados, na hipotese de contato acidental. Cita-se, a
titulo de exemplo, eventual contato de uma chave de fenda com os
bornes (fases) durante uma medic¢ao de corrente.

Conforme informado no laudo pericial, as vestimentas antichamas
teriam minimizado os efeitos do arco elétrico, reduzindo e/ou evitando
as queimaduras sobre o térax do autor, ou seja, o acidente poderia ter
sido de menores proporgdes.

1 - Caso o Autor tivesse obedecido a ordem expressa dada pelo Sr. José
Muniz de Nobrega, de ndo realizar absolutamente nenhum
procedimento até a sua volta do transformador, teria ocorrido o acidente
(destaca-se que, com o Sr. Raulino chmidt nada aconteceu, pois
obedeceu a ordem dada pelo Sr. José Muniz de Nobrega)? (sic)

R - Nao."
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Do exame da prova, ndo estou convencido de que o
reclamante tenha desatendido a ordem expressa de seus superiores para que nenhum
empregado se aproximasse do disjuntor. Segundo a descri¢do constante do documento
produzido pela CIPA (fl. 593), ja transcrita anteriormente, depois que a COPEL religou a
rede de alta tensdo, o Sr. José¢ Muniz pediu aos presentes que se afastassem do local por
aproximadamente 7 minutos. Como nenhuma anormalidade aconteceu e nenhuma das
chaves internas da empresa se desarmou, Jos¢ Muniz se dirigiu ao transformador para
efetuar medigdes e testes, quando ouviu um estouro. Ou seja, € de se concluir que o
reclamante aguardou o tempo solicitado pelo Sr. Jos¢ Muniz, pois o estouro ocorreu
somente depois disso, quando ele prdoprio ja estava se encaminhando ao transformador

para nele realizar testes e medi¢des, o mesmo que o reclamante foi fazer.

Ademais, exsurge do laudo que o disjuntor da época estava
fixado em uma chapa metélica e esta na tampa posterior da caixa de madeira, instalada
junto ao poste de energia, tendo o perito apontado essa condi¢do como provavel agente
causador do acidente, uma vez que, em contato com uma das ponteiras do medidor de

corrente, fechou o circuito com a fase em 380 volts, ocasionando o choque elétrico.

A terceira importante observagdo € que a pericia aponta a
auséncia da vestimenta adequada como principal responsavel pela gravidade das

queimaduras experimentadas pelo reclamante.

fls.21

Documento assinado com certificado digital por Cassio Colombo Filho - 18/07/2014
Confira a autenticidade no sitio www.trt9.jus.br/processoeletronico
Cédigo: 5SM2E-G51W-4815-2731



PODER JUDICIARIO
-+ JUSTICA DO TRABALHO

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO
™ "A conciliagdo é o melhor caminho para a paz'

2 TURMA
CNJ: 0001163-57.2012.5.09.0668
TRT: 01110-2012-668-09-00-5 (RO)

Nos termos do artigo 927, pardgrafo tinico, do CC, havera

obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa, nos casos especificados em lei,

ou quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua

natureza, risco para os direitos de outrem.

CAIO MARIO:

Sobre a teoria do risco e a responsabilidade objetiva, explica

"No campo objetivista situa-se a teoria do risco proclamando ser de
melhor justica que todo aquele que disponha de um conforto oferecido
pelo progresso ou que realize um empreendimento portador de utilidade
ou prazer, deve suportar os riscos a que exponha os outros. Cada um
deve sofrer o risco de seus atos, sem cogitacdo da ideia de culpa, e,
portanto, o fundamento da responsabilidade civil desloca-se da nogdo de
culpa para a ideia de risco. Ao entendé-lo, os doutrinadores o encararam
ora como risco-proveito, que se funda no principio, segundo o qual ¢
reparavel o dano causado a outrem em consequéncia de uma atividade
realizada em beneficio do responsavel (ubi emolumentum, ibi onus); ora
mais genericamente como risco criado, a que se subordina todo aquele
que, sem indagacdo de culpa, expuser alguém a suporta-lo.

A teoria ndo substitui a da culpa, porém deve viver ao seu lado".
(PEREIRA, Caio Mario da Silva. Institui¢des de Direito Civil. 22% ed.
Atual. por Maria Celina Bodin de Moraes. Rio de Janeiro: Forense,
2007. p. 663/664)

Dai se extrai que a teoria do risco, que subsidia a

responsabilidade objetiva, deve ser usada quando a atividade desenvolvida traz consigo

risco inerente e, da exposi¢do da vitima a este risco, beneficia-se o causador. Por este

motivo, o causador, ora empregador, ¢ responsavel pelo dano advindo da exposi¢ao.
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No caso em exame, a propria atividade do reclamante ja ¢
notoriamente de risco (eletricista), além do que a prova evidenciou que o procedimento

realizado pelo reclamante no momento do acidente era rotineiro.

Mas nao so6 isso, entendo que a reclamada potencializou esse

risco ao instalar equipamento em condi¢des inadequadas, como ficou evidente na pericia.

Além do mais, a reclamada ampliou o risco do resultado

(queimaduras) por nao ter fornecido os equipamentos de protecao individual adequados.

Estas duas ultimas condutas citadas evidenciam a

responsabilidade subjetiva, na forma do art. 186 do Codigo Civil.

A reclamada apegou-se ao fato de que o reclamante teria ido
dormir tarde na noite que antecedeu o acidente, mas nao ha prova que demonstre que o
reclamante estava sonolento no exato momento em que ocorreu o acidente, pois a
investigagdo da CIPA apurou apenas que ele havia dormido poucas horas na noite
anterior. Em que pese o perito tenha razdo ao afirmar que o repouso noturno insuficiente
compromete a capacidade fisica e mental, reconhece que a quantidade de sono ideal para
um individuo ¢ aquela que lhe permite alcangar um nivel adequado de vigilancia e de
bem-estar fisico e mental no dia seguinte, ndo sendo possivel afirmar que o reclamante

tenha baixado sua vigilancia, tanto que usou a expressao "presumidamente sonolento".

Além da fragilidade dessa alegacao, o perito reconhece que a
eventual insuficiéncia do repouso noturno ndo pode ter sido causa exclusiva do acidente,

voltando a atribuir a ocorréncia a falhas no equipamento e ao proprio risco ("O fato de o
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autor ter reduzido o repouso noturno na véspera do acidente ndo pode ser considerado o tinico fator
determinante do evento, na medida em que o arco elétrico pode ter ocorrido devido a outros possiveis
fatores, como, p.e, anomalias no sistema elétrico (disjuntor avariado) ou voltagem diferente e/ou maior

que 380volts no momento da medigdo em razdo da reenergizacdo do sistema elétrico.").

Ante todo o exposto, ¢ notdria a responsabilidade objetiva da
reclamada pelo acidente que provocou queimaduras graves no reclamante, na forma do
art. 927, paragrafo tnico, do Codigo Civil, como também a sua culpa exclusiva pela
ocorréncia do evento danoso, conforme prevé o art. 186 do Codigo Civil, razdo pela qual

a sentenca merece reforma neste particular.

DOU PROVIMENTO ao recurso ordinario do reclamante
para reconhecer a culpa exclusiva da reclamada pelo acidente que vitimou o reclamante

bem como a sua responsabilidade objetiva em decorréncia do risco criado.

DANO MATERIAL

Analise conjunta.

Reconhecida a culpa exclusiva da reclamada, o reclamante

pede que seja dobrado o valor dos danos materiais.

A reclamada, de sua banda, afirma que ndo ha direito a
indenizagdo por danos materiais porque nao houve redu¢do da capacidade laborativa do
reclamante, que permanece vinculado ao seu quadro de empregados, trabalhando
normalmente na mesma funcao que realizava antes do acidente (eletricista), sem qualquer

limitacdo. Sucessivamente, pede a reducdo do pensionamento, j& que o reclamante
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continua a trabalhar para a reclamada na mesma fun¢ao e exercendo as mesmas atividades
diarias, apds o acidente. Pede, ainda, que a pensdo seja limitada aos 65 anos de idade,
conforme limite da inicial. Requer, outrossim, o pagamento de forma mensal e ndo em
parcela unica. Assevera, também, que a indexa¢ao do pensionamento ndo deve se dar com
base na atualiza¢dao do salario minimo nacional (art. 7°, IV, da CF, Simula Vinculante n°
4 e art. 3° da Lei n® 7789/89). Entende ser desnecessaria eventual constitui¢ao de capital,
ja que ¢ uma cooperativa solida e solvente, com mais de 40 anos de historia e notoria

1idoneidade financeira.

Analiso.

Acerca dos danos materiais, decidiu o Ex.mo Magistrado do

primeiro grau:

"Como o perito apurou que houve uma diminuicdo da capacidade
laborativa no percentual de 10% (fl. 968), faz jus o trabalhador a
correspondente indenizagdo no percentual de 50%.

Neste ano de 2014 o autor completara 31 anos de idade, pois nasceu em
23.06.1983 (fl. 28). De acordo com a tultima tabua de mortalidade
editada pelo IBGE
(ftp://ftp.ibge.gov.br/Tabuas_ Completas de Mortalidade/Tabuas Comp
possui uma expectativa de vida de 74,5 anos. Entretanto, atendendo aos
limites da causa de pedir, considero a expectativa de vida de 74 anos, o
que ocorrera em 23.06.2057.

Depreende-se do comprovante de pagamento mais recente do autor
juntado aos autos que em dezembro de 2012 seu salario base era de R$
2.521,33 ¢ o adicional de periculosidade RS 756,40 (fl. 576). Assim,
fixo a sua remuneragdo para calculo do pensionamento mensal em R$
3.277,73. A pensdo mensal resulta em R$ 163,89 (RS 3.277,73 X 10%
de reducdo de capacidade laboral apurada X 50%). Multiplicando-se
este valor pelo nimero de salarios devidos entre a data do acidente
(05.12.2008) ¢ a data em que o demandante completara 74 anos de idade
(23.06.2057), ha um periodo correspondente a 582,60 meses de salario e
48,58 gratificagdes natalinas, num total de 631,18 meses, sendo devida a
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quantia total de R$ 103.444,09 (cento e trés mil, quatrocentos e quarenta
e quatro reais, nove centavos), atualizavel a partir de janeiro de 2013
(més subseqiiente ao da competéncia de dezembro de 2012). Determino
o pagamento do pensionamento em parcela Unica, na forma prevista
pelo paragrafo Unico do artigo 950 do CCB, ficando rejeitadas as
pretensodes da defesa em sentido contrario.

Rejeito a pretensdo de que as férias acrescidas do ter¢o sejam incluidas
no calculo do pensionamento, uma vez que o trabalhador recebe a
parcela sem prestar servigos.

Por ultimo, como adequadamente destacado pela defesa, o pedido de
constituicdo de capital ¢ incompativel com o pagamento do
pensionamento em quota Unica, rejeitada a pretensdo inicial nesse
aspecto.

Acolho, nesses termos, os pedidos dos itens 4 ¢ 5."

Inicialmente, esclareco que o Perito médico indicou 12,1%
de perda da capacidade laborativa, segundo a Tabela Nacional de Incapacidades por
Acidentes de Trabalho ¢ Doencas Ocupacionais (fl. 1088), todavia ndo hé insurgéncia do

reclamante quanto ao percentual fixado na sentenca (10%).

Por outro lado, ndo prospera o argumento da reclamada de
que ndo houve reducdo da capacidade laborativa porque o reclamante estaria
desempenhando a mesma funcdo de antes do acidente. Muito embora o trabalhador que
foi vitima de um acidente de trabalho que tenha lhe causado sequelas consiga continuar
exercendo a mesma atividade (mesmo porque, no caso do reclamante, a redugdo foi
ténue), o desempenho das atribui¢des despendera maior sacrificio e desgaste do que se

estivesse fisicamente incolume.

Essa ¢ a razdo pela qual ¢ devida a indenizagdo pela redugdo

da capacidade laborativa, ainda que o trabalhador se mantenha na mesma atividade.
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Tampouco hé falar em reducdo do percentual, pois, repito,

foi fixado pelo Perito em patamar bastante ténue. Analisando as fotografias recentes feitas

pelo Perito (fl. 969), que demonstram o resultado definitivo das sequelas do acidente

depois dos tratamentos, ¢ nitido que héd limitagdo dos movimentos do pescogo. Além

disso, em resposta aos quesitos, o Perito médico mencionou que o reclamante sofre das

seguintes limitagoes:

"2. O Autor esteve afastado do trabalho de dez/2008 a mai/2010. Este
periodo em que ficou assistido por auxilio-doenga nio foi suficiente
para o restabelecimento/cura de sua condicao de saude e aptiddo para o
trabalho? R--- O periciado esteve em tratamento na data citada, e
continua ainda em tratamento psicologico, e fisioterapico, tendo
retornado ao trabalho com restrigdo.

3. As lesdes porventura diagnosticadas geram alguma incapacidade
laboral no Periciado (tornou-o invalido)? Se ha reducdo da capacidade
para o trabalho em geral, qual o percentual? Se ha incapacidade para
alguma funcdo especifica, qual a fungcdo? R--- O reclamante ¢ portador
de sequelas que o incapacitam parcialmente para determinadas
atividades, como as que exigem exposicdo ao sol, trabalhos com peso
que exijam o uso dos dois membros superiores, atividades com produtos
quimicos, inflamaveis e causticos, em atividades que exigem acesso
através de escadas de marinheiro e outros.

4. Considerando que ap0s a alta previdenciaria o Periciado retomou suas
fungdes junto a Reclamada, constata-se algum impedimento para
execugdo de trabalho/tarefa que executava antes do acidente? R--- Sim,
além de exposicdo ao calor, problemas ligados a area psicologica podem
influir na atividade colocando-o em risco.

5. A doenga ou lesdo diagnosticada limita as atividades pessoais do
Autor? Qual o grau (grave, médio ou leve) de comprometimento dessas
atividades? R---Sim, devido as areas de retracdo o reclamante apresenta
dificuldade em certos movimentos com membro superior esquerdo, de

grau leve." (grifei)

Mesmo para desenvolver as atividades na reclamada, o

reclamante tem restrigdes, ja que ndo pode desempenhar tarefas que exigem exposi¢do ao
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sol, trabalhos com peso que exijam o uso dos dois membros superiores, atividades com
produtos quimicos, inflamaveis e causticos, atividades que exigem acesso através de
escadas de marinheiro, além de estar em risco decorrente dos problemas psicoldgicos que

desenvolveu.

Em conclusdo, ¢ devida a indenizagdo equivalente a 10% da

redu¢do da capacidade laborativa do reclamante, conforme fixado na sentenca.

Com respeito a forma de pagamento dessa indenizagdo, esta
Turma reputa ser adequado o pensionamento mensal (em detrimento do pagamento em
parcela tnica), a um, porque a regra estabelecida no caput do artigo 950 do Codigo Civil
¢ o pensionamento e, a dois, porque o pagamento Unico destina-se a dar maior efetividade

a presta¢ao jurisdicional e deve ser apreciado conforme especificidades de cada caso.

Nao havendo qualquer justificativa plausivel, o
pensionamento garante que a compensacdo pelo dano sofrido seja recebida
periodicamente, de forma que o trabalhador recebe como se estivesse recebendo por tudo
aquilo que, também periodicamente, ndo pode mais realizar. O pagamento numa Unica

vez acaba por desvirtuar o proposito do pensionamento.

Neste sentido cito o precedente, n° 00325-2008-068-09-00-3,
acordao publicado em 22/01/2014, de relatoria da Ex.ma Desembargadora ANA
CAROLINA ZAINA.

No que se refere a limitacdo do pensionamento a 65 anos,
observo que, de fato, a peti¢ao inicial estabeleceu, na causa de pedir, limitagdo a 74 anos

(fl. 14) e, no rol de pedidos, 65 anos (fl. 21). Levando em conta o principio protetivo
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vigente em direito do trabalho, interpreto que o reclamante pretendeu o pensionamento

mensal até a idade que consta da causa de pedir (74 anos).

Por fim, tendo a vista o pensionamento mensal deferido,

determino a constituicao de capital, nos termos do artigo 475-Q do CPC.

O fato de a reclamada possuir idoneidade e solvibilidade
financeira no momento, nao impede que ela seja obrigada a constituir capital suficiente
para arcar com a pensdo mensal devida, porquanto assim como as demais empresas, esta

sujeita a eventuais oscilagcdes do mercado financeiro.

Neste sentido destaco a Stimula n°® 313 do STJ ("Em agdo de
indenizagdo, procedente o pedido, ¢ necessaria a constituicdo de capital ou caugdo fidejussoria para a
garantia de pagamento da pensdo, independentemente da situagdo financeira do demandado") € 0
precedente Turmario n°® 2738-2009-965-09-00-8, de relatoria da Ex.ma Desembargadora
ANA CAROLINA ZAINA, publicado em 23/10/2012, bem como o
005576-2012-195-09-00-1, publicado em 23/05/2014, de minha relatoria.

A base de calculo da pensao mensal deve ser composta pelo
conjunto remuneratdrio do trabalhador, eis que o objetivo da pensdao mensal € retornar ao
estado anterior, ou seja, prover a vitima a situacdo em que se encontrava antes da
ocorréncia do dano; deve-se considerar todas as parcelas auferidas pelo trabalhador
quando estava na contratualidade, tais como o terco de férias, reajustes legais ou

convencionais etc.

Os juros e corregdo monetaria deverdo ser apurados nos

termos da Stimula 12 deste E. TRT ("SUMULA 12. ACOES DE INDENIZACAO POR DANOS
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MATERIAIS DECORRENTES DE ACIDENTE DO TRABALHO OU DOENCA OCUPACIONAL.
JUROS E CORRECAO MONETARIA.IV - Danos materiais. Pensio mensal. Correcdo Monetaria. O
marco inicial da correcdo monetaria em ag¢des de indenizacdo por danos materiais, sob a forma de
pensionamento, decorrentes de acidente do trabalho ou doenca ocupacional ocorrera a partir da
exigibilidade de cada parcela ou da decisdo que arbitrou a indenizac¢do (sentenga ou acérdao), quando,
nessa ultima hipotese, o arbitramento se deu em valores atualizados ou ndo tiverem relagdo com a
remuneracdo do trabalhador.V - Danos materiais. Pensdo mensal. Juros. Verbas vencidas. O marco inicial
dos juros em agdes de indenizagdo por danos materiais, sob a forma de pensionamento, decorrentes de
acidente do trabalho ou doenga ocupacional sera a data do ajuizamento da acdo, nos termos dos artigos
883 da CLT e 39, § 1°, da Lei 8.177/1991, para as parcelas vencidas quando da propositura da a¢do.VI -
Danos materiais. Pensdo mensal. Juros. Verbas vincendas. O marco inicial dos juros em agdes de
indenizacdo por danos materiais, sob a forma de pensionamento, decorrentes de acidente do trabalho ou
doenga ocupacional sera a época propria, conforme dispde o art. 39, caput, da Lei 8.177/1991 e orienta a

Stmula 381 do TST.").

PROVEJO o recurso do reclamante para reconhecer-lhe
direito a indenizacao por danos materiais, na modalidade lucros cessantes, no percentual
de 10% de sua remuneracdao; ¢ PROVEJO PARCIALMENTE o recurso da reclamada
para determinar o pagamento da indenizagdo por danos materiais na forma de pensao
mensal, limitada aos 74 anos de idade, devendo constituir o respectivo capital, na forma

do art. 475-Q do CPC.

DANO ESTETICO E DANO MORAL

Analise conjunta com o recurso da reclamada no que se

refere ao dano moral.
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O Ex.mo Juiz do primeiro grau deferiu indenizagdo por

danos morais e estéticos, de forma conjunta, nos termos abaixo:

"O dano moral pode ser acumulado com o estético, pois este ndo esta
inserido naquele. O posicionamento hodierno do Superior Tribunal de
Justica admite a pretendida cumulatividade.

Nesse sentido:

"RESPONSABILIDADE CIVIL - CUMULACAO - DANOS MORAIS
E ESTETICOS - POSSIBILIDADE - FIXACAO EM VALOR UNICO
- Na esteira dos precedentes desta corte, admite-se a cumulagdo de
indenizagdo por danos morais e estéticos oriundos do mesmo fato, o que
ndo ¢ afastado em hipoteses como a dos autos, em que, a despeito de ter
sido estipulado um valor unico, levou-se em consideragdo as duas
espécies de dano. Recurso Especial ndo conhecido". (STJ - RESP
200400662511 - (662659 DF) - 4* T. - Rel. Min. Cesar Asfor Rocha -
DJU 21.11.2005 - p. 00246).

Na época do acidente o demandante contava com 25 anos de idade e
certamente o fato mudou significativamente a sua situacdo de vida.
Ninguém ignora que em uma sociedade eminentemente materialista
como a que vivemos a mobilidade inadequada dos membros do corpo
implica em dificuldades de relacionamento social, atingindo diretamente
a autoestima e a dignidade do ser humano. No que se refere ao dano
estético, também ficou comprovada a existéncia de vdrias cicatrizes,
sendo que o atual estado do autor registrado em fotos pelo perito (fl.
969) dao conta da gravidade e do carater permanente das lesdes.

Analisando a condicdo social e econ6mica da vitima, a condi¢do
econdmica do ofensor e a extensdo do dano, a indenizagdo deve ser
fixada de modo que traga ganho econdémico de cunho compensatério
para a vitima, mas sem trazer-lhe enriquecimento sem causa ou
empobrecer o causador do dano. Com base nesses elementos e levando
em consideragdo a culpa concorrente, arbitro a indenizacdo por danos
morais e estéticos de forma conjunta em R$ 70.000,00 (setenta mil
reais) nesta data.

Acolho, em parte, os pedidos dos itens 4 ¢ 17."

O reclamante recorre do valor fixado a titulo de dano
estético. Afirma que a situacao € grave, haja vista que: ndo tem mais vida social, pois tem
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vergonha de sair de casa devido as marcas no corpo; nao sente vontade para banhar-se ou
tomar sol na presen¢a de pessoas; ndo pode tirar a camisa, em razao do constrangimento;
ndo mais pratica atividades esportivas, como futebol; recebe apelidos de amigos, ndo
tendo vontade de sair de casa nem mesmo para trabalhar; faz acompanhamento
psicologico e psiquiatrico devido a falta de vontade em relagdo a vida, por saber que sua
realidade ¢ irreversivel; submeter-se-4 a outra cirurgia em 2014, quando precisara de
roupas especiais, colar cervical e fisioterapias regulares; o acidente influenciou sua vida
pessoal e amorosa; tera que usar protetor solar fator maximo pelo resto da vida, mesmo na

sombra. Pede a majoragdo do dano estético para R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

A reclamada, por sua vez, entende que deve ser excluida a
referida indenizacgdo pelo reconhecimento da culpa exclusiva do reclamante. Além disso,
assevera que sempre colocou a disposi¢ao do reclamante o seu sério e competente corpo
de profissionais da psicologia, mas que, até hoje, o reclamante nunca os procurou. Afirma
que ofertou ao reclamante o custeio de tratamento psicoldgico com profissional de sua
escolha e confianga, tendo este recusado sob a justificativa de que ndo estava louco.
Sucessivamente, pede a reducdo do valor fixado, com vistas a evitar enriquecimento

ilicito.

Quanto aos danos estéticos, sustenta que esta categoria de
dano esta inserida ou na categoria dos danos morais ou dos danos materiais, ndo existindo
de forma auténoma, razao pela qual o deferimento de indenizagdo por danos estéticos e
outra por danos morais configura bis in idem. Além disso, assevera que o pagamento de
indenizacao por dano estético somente tem lugar se for verificada deformidade manifesta,
isto €, a lesdo deve importar em desfiguragdo e rejeicao da vitima no ambiente social, o
que nao ¢ o caso do reclamante. Argumenta, outrossim, que o reclamante nao ¢ artista,
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ator ou modelo, nao dependendo de sua beleza para sobreviver. Sucessivamente, pede

também a reducgao do valor.
Analiso.

Inicialmente, pondero que, muito embora o reclamante nao
tenha mencionado em seu recurso insurgéncia quanto ao valor da indenizagdo por danos
morais, da leitura do seu arrazoado extrai-se que ele tanto aduz argumentos alusivos aos

danos morais, quanto aos danos estéticos.

Em segundo lugar, ndo prospera o argumento da reclamada
de que o dano estético ¢ espécie de dano moral ou de dano material. Com efeito, o dano

moral e o dano estético ndo se confundem.

Neste sentido, RAIMUNDO SIMAO DE MELO leciona

que:

"Dano estético € uma alteragdo corporal morfologica externa que causa
desagrado e repulsa ndo s6 para a pessoa ofendida, como também para
quem a observa. Pela lei atual (Codigo Civil, art. 949), qualquer lesdao
significante que altere a vida social e pessoal da vitima, mediante
constrangimento e sentimento de desprezo pela exposicdo da imagem
alterada em razdo da lesdo ocorrida, configura dano estético. Nao
precisa mais, como na lei anterior (Codigo Civil de 1916, art. 1.538),
para a configuracdo do dano estético, a existéncia de aleijao ou de uma
grande deformidade. O dano estético diferencia-se do dano moral, que é
de ordem puramente psiquica, e, por isso, causa a vitima sofrimento
mental, aflicdo, angustia, vergonha etc. Enquanto o dano moral ¢
psiquico, o dano estético € interno e externo, porque concretizado pela
deformidade corporal do ser humano. O dano estético, portanto, deixa
marca corporal na pessoa, causa dor no seu intimo e gera sofrimento
social no lesado perante as demais pessoas.” (g.n.).

(MELO, Raimundo Simao de. Direito ambiental do trabalho ¢ a satde
do trabalhador. Sao Paulo: LTr, 2004. p. 431).
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Além disso, a Simula 387, do STJ determina que "E licita a
cumulacdo das indenizacoes de dano estético e dano moral”, indicando se tratar de
modalidades distintas de dano, cujo fundamento ¢ diverso, ainda que sua génese seja a

mesma - neste caso, infortiinio laboral.

Esclarecido isso, passo a apreciar a procedéncia dos danos

morais e estéticos.

Em caso de acidente de trabalho, o dano moral é decorréncia
logica do proprio infortinio, prescindindo de comprovacao. A doutrina e a jurisprudéncia
tém se posicionado no sentido de que o dano moral estd insito a propria ofensa; a

gravidade em si do ilicito € o bastante para caracterizar o dano:

"(...) O dano moral esta insito na propria ofensa, decorre da gravidade
do ilicito em si. Se a ofensa € grave e de repercussao, por si so justifica a
concessao de uma satisfagdo de ordem pecunidria ao lesado. Em outras
palavras, o dano moral existe in re ipsa; deriva inexoravelmente do
proprio fato ofensivo, de tal modo que, provada a ofensa, ipso facto esta
demonstrado o dano moral a guisa de uma presuncdo natural, uma
presun¢dao hominis ou facti, que decorre das regras da experi€ncia
comum”" (CAVALIERI FILHO, Sérgio. Programa de responsabilidade
civil. Sao Paulo: Atlas, 2003, p. 102).

No caso em voga, ¢ evidente o abalo moral sofrido pelo
reclamante em decorréncia do acidente de trabalho de que foi vitima, que lhe causou
queimaduras de 1°, 2° e 3° graus, atingindo regido do torax, ombros, axila e antebrago

esquerdo, provocando sequelas que restringem sua atividade com membro superior

esquerdo, em grau leve, para algumas atividades (cf. laudo médico - fl. 967).

O dano a moral se materializa pela dor advinda do

infortiinio, pela reducdo da capacidade laborativa, pelos transtornos causados pelas

fls.34

Documento assinado com certificado digital por Cassio Colombo Filho - 18/07/2014
Confira a autenticidade no sitio www.trt9.jus.br/processoeletronico
Cédigo: 5SM2E-G51W-4815-2731



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

. TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9* REGIAO
"A conciliagdo é o melhor caminho para a paz"”

2* TURMA

CNJ: 0001163-57.2012.5.09.0668
TRT: 01110-2012-668-09-00-5 (RO)

cirurgias e tratamentos em geral, inclusive fisioterapicos e psicologicos (que duram até
hoje), pela dor, pelo longo afastamento ndo s6 do trabalho, mas de todas as suas

atividades pessoais e sociais, € pela restri¢do de suas atividades laborativas.

As fotografias juntadas com a peticdo inicial (fls. 28/37)
conferem uma real no¢do do grau de sofrimento pelo qual passou o reclamante durante

Sua recupera(;ﬁo.

Oportuno salientar, ainda, que além das fungdes
compensatoria (compensatory damages) e punitiva (punitive damages) da reparagao pelo
dano moral, alguns doutrinadores norte-americanos propdem a reparacao dos chamados
danos hedonisticos (hedonic damages), que denotam, no contexto juridico, a perda de

qualidade de vida, ou ainda a perda do valor intangivel da vida:

"Atualmente, quando aplicada a litigancia, a definicdo de 'hedonic
damages' ¢ a perda de qualidade de vida ou do valor da vida. Alguns
também o chamam de perda do valor intangivel da vida. Aqueles que
advogam a reparagdo dos 'hedonic damages' apontam que a vida ¢
inerentemente mais valiosa do que a quantidade de dinheiro que pode
um individuo auferir. Assim, eles acreditam que as indenizagdes por
danos materiais e por dor e sofrimento (danos morais) fixados pelas
Cortes restam aquém de uma plena restauragao do requerente".

(BJORKLUND, Paul R. Basics of Hedonic Damages. The CPA Journal,
nov/1993 - texto traduzido por Felipe Rothenberger Coelho, in As
Funcgdes da Indenizagdao por Danos Morais ¢ a Definicdo do Quantum
Indenizatorio no Direito Brasileiro, monografia de conclusdao do Curso
de Direito, pela Faculdade de Direito de Curitiba, 2008, p. 45, em cujos
orientagdo e direcionamento do trabalho tivemos a honra de participar).
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Assim, enquanto a indeniza¢do pela angustia mental
compensa o choque, o medo, a perturbagdo emocional e/ou a humilhacdo gerada pelo
ilicito, a indenizagdo pelos hedonic damages compensa a perda de qualidade de vida

resultante de uma lesdo ilicita.

Nesse sentido, concluiu o pesquisador FELIPE COELHO:

"Pode-se concluir, nesta linha, que no sistema americano, enquanto a
tradicional indenizag@o por danos morais compensa a dor e o sofrimento
gerados diretamente pelo ato ilicito, a indeniza¢do pelos 'hedonic
damages' compensa ndo a dor e a humilhagdo, consequéncias diretas do
ilicito, mas sim a perda de prazer, a perda de qualidade de vida oriunda

do evento danoso" (idem, ibidem, p. 46).

Apesar de importada e pouco ventilada em nossa doutrina
com tal nome - hedonic damages - a reparacao por eles clamada diz respeito a qualidade
de vida e guarda perfeita sintonia com nosso ordenamento juridico, na medida em que
pode ser fundamentada como violagdo ao tdo caro principio da dignidade da pessoa
humana, norma elevada a condi¢ao de garantia fundamental constitucional (CF, Art. 1° A
Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissolivel dos Estados € Municipios e do Distrito
Federal, constitui-se em Estado Democratico de Direito e tem como fundamentos: [...] III - a dignidade da
pessoa humana) e até a protecdo da honra do ser humano (CF, art. 5° [...] X - sdo inviolaveis a
intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas, assegurado o direito a indenizagdo pelo dano

material ou moral decorrente de sua violagdo). Logo, na preservagao do estado de direito deve

ser enfatizada a necessidade tal protegao.

Na pratica, os hedonic damages - perda de qualidade de vida
-, acabam por permitir uma espécie de indenizagao por "lucros cessantes" no dano moral,

ndo quanto ao aspecto do lucro ou da atividade econdmica, mas sim quanto a reparacao
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pelas consequéncias e limitagdes com que o trabalhador terd de conviver pelo resto de sua

vida, frutos da atividade laboral.

O reclamante, portanto, inquestionavelmente sofreu danos
extrapatrimoniais em razdo do infortunio laboral que sofreu no meio ambiente de trabalho
e teve sua dignidade menosprezada pela conduta da reclamada. Reporto-me ao primeiro
item da analise do mérito, em que se afastou a culpa concorrente e se reconheceu a culpa

exclusiva da reclamada.

No que concerne ao dano estético, este ficou materializado
em sequelas de queimaduras de 1°, 2° e 3° "que atingem em maior grau o pescogo até
regido mamaria esquerda e braco esquerdo até 1/3 inferior, regido axilar esquerda que vai
até abaixo da linha mamaria (+/- 2,5 cm). Em menor grau aparece sequela do lado direito,
que atinge o térax até 2,5 cm acima da linha mamaria, regido posterior do ombro direito
pegando toda regido escapular e na regido anterior direita com poucas alteragdes. No
antebrago esquerdo atinge a face lateral at¢ mao esquerda.", consoante descreve o Perito

no laudo (fls. 964/965).

As sequelas s3o passiveis de verificacdo visual nas
fotografias de fl. 969. Tal lesdo tem o condao de diminuir a autoestima do reclamante,
sobretudo por se tratar de sequelas de queimadura na parte superior do corpo, inclusive

pescoco e parte do rosto, além de brago, visivel a terceiros.

Por todas essas razodes, cabivel a indenizacdo por dano

estético.
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Quanto a ambas as modalidades de dano, no caso, restaram
robustamente comprovados o dano, a culpa da reclamada e o nexo de causalidade,
impondo a manutencao na condenagdo ao pagamento de indeniza¢des por danos morais e

estéticos.

Ressalto que para fixacdo de um valor justo de indenizacao,
ha de se observar a dimensdo do prejuizo sofrido pelo trabalhador, a capacidade
econdmica do causador, atentando para que o valor compense o dano (CF, art. 5°, V e CC,
art. 944), sem causar locupletamento, servindo como repreensao pela conduta, de forma

pedagogica, para que se evite sua repeticao.

A indenizagdo reparatéria deve atender, ainda, aos principios
da razoabilidade e proporcionalidade, devendo o valor da indenizacdo proporcionar a
certeza de que o ato ofensivo ndo fique impune e, ainda, servir de desestimulo a
reincidéncia de comportamento similar, por parte da empregadora, que venha causar dano

a outros empregados.

Assim, considerando os parametros acima declinados, as
peculiaridades do caso e as condi¢des pessoais dos litigantes, entendo por bem majorar o
valor da indenizagdo arbitrada no primeiro grau, fixando em R$ 100.000,00 (cem mil
reais) a titulo de indenizacdo por danos morais ¢ R$ 100.000,00 a titulo de danos

estéticos.
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NEGO PROVIMENTO ao recurso da reclamada e DOU
PROVIMENTO PARCIAL ao recurso do reclamante, para majorar a indenizagdo por
danos morais para R$ 100.000,00 ¢ a indenizag@o por danos estéticos para R$ 100.000,00.

PROTETOR SOLAR

Consta, ainda, da sentenga:

"A parte autora postula o ressarcimento "das despesas com hospital,
médico, cirurgias, fisioterapia e remédios" (fl. 9).

A demandada afirma em sua defesa (fls. 383/384): "TODAS as despesas
oriundas do alegado acidente correram e ainda correm as expensas da
Reclamada, sendo essas, tais como: * Pele artificial; * Colar cervical
para queimaduras; * Medicamentos, inclusive gel e protetor para o
corpo. A Ré apresenta todas as prescrigdes médicas que, alids, s6 estdo
em seu poder porque foi ela quem custeou todos os medicamentos; *
Internagdo e tratamento hospitalar; * Todo o traslado do Autor as
consultas médicas e fisioterapicas; * Despesas com familiares na Cidade
de Londrina, onde o Autor ficou internado; e outras, tudo consoante
documentagio anexa".

As notas fiscais e comprovantes de pagamento juntados aos autos (fls.
628/737) comprovam as alegacdes da defesa, denotando inclusive o
cuidado da demandada em cumprir com as suas obriga¢des junto ao seu
empregado, o que ¢ digno de mengdo. O proprio autor ndo juntou com a
inicial qualquer comprovante de qualquer despesa que supostamente
teria sido paga pelo mesmo. Portanto, ndo ha como acolher a pretenséo
no particular.

No que se refere aos protetores solares, deverd a parte demandada
continuar a fornecer vitaliciamente os mesmos ao autor, entregando a
quantidade necessaria a cada seis meses mediante recibo.

Acolho em parte." (grifei)
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O reclamante se insurge quanto a forma de fornecimento dos
protetores solares. Afirma que, da forma como determinado, o reclamante ficaria
obrigado a trabalhar na empresa pelo resto da vida ou nunca mudar-se de cidade. Pretende

que seja apurado o valor total estimado até os 75 anos de idade, pago de uma s6 vez.

Sem razao.

A condenacao da reclamada na obrigagdo de fazer, mediante
o fornecimento periodico dos protetores solares que o reclamante necessita usar, deve ser
mantida da forma como determinado na sentenga, primeiro porque ndo se sabe se, na
recuperacao do reclamante, serd necessario o uso do protetor solar para o resto da vida;
segundo porque, ainda que seja o caso, ndo se sabe se 0s protetores serdo 0s mesmos

prescritos hoje.

Como a situagdo pode mudar com o passar dos anos, nao ¢
prudente que se fixe uma indenizagdo em dinheiro a ser paga hoje. Reporto-me, inclusive,
aos fundamentos adotados para a fixacdo de pensionamento mensal em detrimento do
pagamento da indenizagdo por danos materiais em cota unica. O fornecimento periddico
atende melhor a finalidade da obrigacao e garante que o reclamante ndo fique desprovido

do produto, que € essencial ao seu bem estar.

Além do mais, ¢ precipitado conceder o valor equivalente
aos produtos até os 75 anos, pois nao ¢ possivel afirmar se o reclamante vivera até essa
idade. Inclusive, vivendo mais do que 75 anos, ¢ mais benéfico que receba

periodicamente, ja que a sentenc¢a determinou o fornecimento vitalicio.
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Os argumentos de que o reclamante ficard vinculado ao
contrato de trabalho ou sera obrigado a morar na mesma cidade para sempre nao ¢
suficiente para amparar sua pretensdo, ja que o fornecimento dos filtros solares independe
do contrato de trabalho, bem como os produtos poderdo ser enviados para qualquer lugar
pelos Correios ou transportadora, ou, ainda, a reclamada podera autorizar o reclamante a

compra-los e ressarcir mediante apresentacao das notas fiscais.

Saliento, por fim, que eventual descumprimento da

obrigacdo podera ser comunicada ao Juizo em qualquer tempo.

MANTENHO.

RECURSO ORDINARIO DE COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL COPAGRIL

CULPA EXCLUSIVA DO RECLAMANTE

Item analisado em conjunto com o recurso do reclamante, no
qual se negou provimento ao apelo da reclamada, uma vez que foi reconhecida a sua

culpa exclusiva pelo acidente ocorrido, nos termos da fundamentacao.

PENSAO VITALICIA - VALOR

Item analisado conjuntamente com o recurso do reclamante,
em que se deu parcial provimento ao recurso da reclamada para determinar o pagamento
da indenizagdo por danos materiais na forma de pensao mensal, limitada aos 74 anos de

idade, devendo constituir o respectivo capital, na forma do art. 475-Q do CPC.

DANOSMORAIS-VALOR
fls.41
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Item analisado conjuntamente com o recurso do reclamante,

ao qual se negou provimento, haja vista a majora¢do da indeniza¢do por danos morais.

DANOSESTETICOS-VALOR

Item analisado conjuntamente com o recurso do reclamante,

ao qual se negou provimento, haja vista a majoragao da indenizagdo por danos estéticos.

HONORARIOSPERICIAIS

O Ex.mo Juiz a quo fixou os honorarios do perito médico e
do engenheiro em R$ 2.000,00 cada, a cargo da reclamada. A reclamada entende que o

valor ¢ excessivo, pugnando pela sua redugao.
Sem razdo.

Sob outra perspectiva, levando-se em conta a complexidade
dos trabalhos realizados, o zelo do profissional e o porte da reclamada, o valor arbitrado

na sentenc¢a nao merece redugao.

O perito engenheiro fez cuidadosa analise do local e das
condi¢des em que o acidente ocorreu e o perito médico periciou o reclamante em duas
ocasides, além de ter prestado os esclarecimentos solicitados pelas partes e pelo Juizo

todas as vezes em que foi intimado.

Por esses motivos, entendo razoavel o valor de R$ 2.000,00

(dois mil reais), tanto para a pericia médica, quanto para a pericia de engenharia.

MANTENHO.
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HONORARIOS ADVOCATICIOS E JUSTICA
GRATUITA

A sentenca concedeu ao reclamante o beneficio da justica

gratuita e deferiu-lhe honorarios advocaticios.

A reclamada entende que o reclamante ndo pode ser
beneficiado pela justica gratuita, pois, "de acordo com o artigo 14, § lo, da Lei no
5.584/70, o beneplacito pleiteado é devido a todo aquele que perceber saldrio igual ou
inferior ao dobro do minimo legal, ficando assegurado igual beneficio ao trabalhador de
maior saldrio, uma vez provado que sua situa¢do economica ndo lhe permite demandar,
sem prejuizo do sustento proprio ou da familia”. Uma vez que o reclamante recebia,
mensalmente, o quadruplo do salario minimo nacional, a declaragdo de fl. 27 merece ser
desconsiderada, pois ndo comprovada situagdo econdmica que nao lhe permita demandar

sem prejuizo do sustento proprio ou da sua familia.

Pleiteia, ainda, a exclusao dos honorarios advocaticios,
argumentando que o processo do trabalho ndo se coaduna com o principio da
sucumbeéncia, além do que, a despeito do credenciamento sindical do advogado, a Simula
219 do C. TST estabelece que a parte deve comprovar a percepcao de salario inferior ao
dobro do salario minimo, o que nao ¢ o caso do reclamante, que tampouco comprovou a
impossibilidade de demandar sem prejuizo do préprio sustento ou de sua familia.
Argumenta, ainda, que a procuracdo de fl. 25 foi dada a outra procuradora nao
credenciada pelo Sindicato, o que descaracteriza a assisténcia exclusiva pelo Sindicato.

Pede que seja afastada a condenacdo ao pagamento de honorarios advocaticios, ou,
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sucessivamente, seja a verba honoraria reduzida pela metade, haja vista a procuragao de
fl. 25 demonstrar que o reclamante ndo se encontra assistido exclusivamente por

advogados credenciados no sindicato da sua categoria profissional.
Sem razdo.

Nao procede o pedido de reforma da concessdo da justica
gratuita, pois que ausente prova que infirme as declaragdes de impossibilidade do

reclamante arcar com as despesas processuais, sem prejuizo proprio e de sua familia.

Indevida a inversdo do 6nus pelo pagamento das custas
processuais, vez que o reclamado foi sucumbente na maioria das pretensdes contidas na

reclamatoria trabalhista.

Ademais, o requerimento de justica gratuita dirige-se ao
Estado, que passa a arcar com as custas que seriam pagas pelo beneficiario, ndo havendo

prejuizo imediato ao reclamado pelo deferimento dessa medida.

Denota-se que na peti¢do inicial, a reclamante requereu (fl.

20):

"O reclamante requer a concessao dos favores da gratuidade da justica,
uma vez que sem recursos ndao tem como responder por despesas
judiciais e extrajudiciais, sem que comprometa o seu proprio sustento e
o de sua familia, declarando este seu estado de miserabbilidade sob as
penas das Leis ns. 1.060/50, 5.584/70 ¢ 7.115/83."

E juntou declaragdo de insuficiéncia de recursos financeiros

(fl. 27).
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Presume-se, portanto, verdadeira tal necessidade. A
presuncdo ¢ relativa e admite prova em contrario. Porém, no caso em tela, ndo hé prova
de que os ganhos do reclamante sdo suficientes para sustentar os gastos pessoais e

familiares e, ainda, arcar com os custos decorrentes da demanda trabalhista.

Ressalto que o fato de o reclamante receber proventos em
valor liquido de mais de dois salarios minimos por més ndo ¢ prova bastante de que pode
suportar os encargos advindos de um processo. Tanto ¢ assim, que a lei e a jurisprudéncia
consolidada referem-se expressamente a um limite quantitativo (renda de até dois
salarios) ou declaragdao de que ndo pode arcar com os custos sem prejuizo do sustento

préprio ou de sua familia.

Com iss0, ndo se presume que o recebimento de mais de dois
salarios significa que a parte possa arcar com os custos da demanda. Nesse sentido, a OJ
n® 304, da SDI-I, do TST (0J-SDI1-304 HONORARIOS ADVOCATICIOS. ASSISTENCIA
JUDICIARIA. DECLARACAO DE POBREZA. COMPROVACAO. DJ 11.08.03 Atendidos os requisitos
da Lei n°® 5.584/70 (art. 14, § 2°), para a concessdo da assisténcia judiciaria, basta a simples afirmagdo do
declarante ou de seu advogado, na peti¢ao inicial, para se considerar configurada a sua situagdo econdmica

(art. 4°, § 1°, da Lei n® 7.510/86, que deu nova redagdo a Lei n° 1.060/50).

Logo, se ndo ha prova de que a renda do reclamante seria
suficiente ndo s6 para arcar com os custos de uma demanda, mas também, para que nao
houvesse prejuizo do orgamento pessoal e familiar, ndo ha razao para afastar a concessao

do beneficio.

Mantenho.
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Com relagao a verba honoraria, conforme entendimento
desta Turma, para a condenacdo em honorarios advocaticios, deve-se observar a
cumulatividade de dois requisitos, quais sejam: a) o reclamante deve estar representado
pelo sindicato de sua categoria; e b) a necessidade de o empregado comprovar a
percepcao de salario inferior ao dobro do minimo legal, ou se encontrar em situacdo
econdmica que ndo permita demandar em juizo sem prejuizo do proprio sustento ou da
respectiva familia, na forma do disposto na Stimula n.° 219, mantida pela Sumula n.° 329,

do TST.

Assim, considerando que tem prevalecido nesta Turma,
como ja mencionado, e também nos tribunais, o posicionamento no sentido de que os
honorarios advocaticios sdo inconcilidveis com o jus postulandi - que nao foi revogado
pelo art. 133, da CRFB (O advogado ¢ indispenséavel a administragdo da justica, sendo inviolavel por
seus atos e manifestacdes no exercicio da profissdo, nos limites da lei.) no ambito trabalhista,
estando, assim, ainda em vigor o art. 791, da CLT (Os empregados e os empregadores poderdo
reclamar pessoalmente perante a Justica do Trabalho e acompanhar as suas reclamagdes até o final.), ndo

ha se falar no pagamento de honorarios sucumbenciais.

Tal conclusdo manteve-se, mesmo com a vigéncia da Lei n°
8.906/1994 (Estatuto da Advocacia), art. 1°, I, (Art. 1° Sdo atividades privativas de advocacia: I -
a postulagio a qualquer 6rgdo do Poder Judiciério e aos juizados especiais) tendo a vista que na ADI
n® 1.127-8-DF, o STF julgou procedente o pedido quanto a expressao "qualquer",

concluindo-se, pois, que persiste o jus postulandi na Justica do Trabalho.

Frise-se que ndo se aplicam os arts. 389 e 404, do CC, ante o

regramento proprio aplicado na Justiga do Trabalho.
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Considerando que o reclamante € beneficiario da justica
gratuita e esta devidamente representado pelo sindicato de sua categoria, € devida averba

honoraria advocaticia.

Destaco, por fim, que a assisténcia sindical ndo ¢ para o
advogado, mas sim para a parte, de modo que se um dos patronos constituidos na
procuracdo de fl. 25 foi credenciado pelo Sindicato para representar o reclamante na

reclamatoria trabalhista, o requisito esta preenchido.
MANTENHO.

IIl. CONCLUSAO

Pelo que,

ACORDAM os Desembargadores da 22 Turma do Tribunal
Regional do Trabalho da 92 Regido, por unanimidade de votos, CONHECER DOS
RECURSOS ORDINARIOS DAS PARTES, assim como das respectivas
contrarrazdoes;No mérito, por igual votacgdo, DAR PROVIMENTO PARCIAL AO
RECURSO ORDINARIO DO AUTOR para, nos termos da fundamentagio: a)
reconhecer a culpa exclusiva da reclamada pelo acidente que vitimou o reclamante bem
como a sua responsabilidade objetiva em decorréncia do risco criado.; b) PROVEJO o
recurso do reclamante para reconhecer-lhe direito a indenizagao no percentual de 10% de
sua remuneragdo; ¢ ¢) majorar a indeniza¢do por danos morais para R$ 100.000,00 ¢ a
indenizagdo por danos estéticos para R$ 100.000,00.; DAR PROVIMENTO PARCIAL
AO RECURSO ORDINARIO DO REU para, nos termos da fundamentagdo: a)

determinar o pagamento da indenizacao por danos materiais na forma de pensdao mensal,
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limitada aos 74 anos de idade, devendo constituir o respectivo capital, na forma do art.

475-Q do CPC.

Custas inalteradas.

Intimem-se.

Curitiba, 15 de julho de 2014.

CASSIO COLOMBO FILHO
RELATOR
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